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Buscan mayores derechos

@ HORAS )

EL DRARID SN LIWATES

laborales para artistas

Para que los escencgrafos, artistas cir-
censes, animadores de marionetas, co-
reografos, escenografos, tramoyistas,
iluminadores, técnicos y asistentes de
cine, pintores, escultores, cineastas, fo-
tografos, entre otros profesionales del
arte cuenten con mayores derechos la-
borales, se busca impulsar una reforma
paraque quede establecidoen laley.

Deacuerdo conel dictamen de las Co-
misiones Unidas de Trabajo y Prevision
Social, y de Estudios Legislativos, Se-
gunda, en el que se adicionan diversas
disposiciones a la ley en la materia, se
estableceriaque“lasrelacionesde traba-
jopueden ser por obra, iempo determi-
nado o por tiempo indeterminado, para
varias temporadas o para la celebracién
de una o varias funciones, representa-
clones, actuaciones, interpretaciones o
ejecuciones”.

Mientras que el salario “podra estipu-
larse por unidad de obra o tiempo, para
unaovariastemporadasoparaunaova-
riasfunciones, representaciones, actua-

ciones, exposiciones, interpretaciones
oejecuciones”, es decir se adicionan los
términos “obra”, “exposiciones”, “inter-
pretaciones” y“ejecuciones”,

En las consideraciones del dictamen
para otorgar mejores condiciones labo-
ralesalas personastrabajadorasdel arte
se sefiala que la Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo (ENOE) establece
s6lo 10 por cientocon contratos indefini-
dos se declaran desprotegidos.

“Lasylostrabajadores que tienen con-
tratos temporales se sitiian en un punto
intermedio: 52 por ciento tiene seguro
de salud, mientras que 48 por ciento no
lotiene”, afirma.

En las modificaciones a la legislacion
actual también se propone que “cuando
la naturaleza del trabajo lo requiera, las
v los patrones estardn obligados a pro-
porcionara las personastrabajadorasdel
arte en general, actores y muisicos luga-
resdetrabajoadecuados parael ejercicio
desusactividadesycamerinos comodos,
higiénicos v seguros, en el local o lugar
donde se preste el servicio, asi como los
recursos materiales necesarios para des-
empenarsu trabajo”. /KARINA AGUILAR
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