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PIDEN A CLAUDIA SHEINBAUM ROBUSTECER LA INICIATIVA

Reforma a plataformas
ayudara a trabajadores

Hay 272 mil personas
que laboran mas de
48 horas a la semana
en las aplicaciones

—
CHRISTOPHER CALDERON
ccalderon@effinanciero.com.mx

La Uni6n Nacional de Trabajado-
res por Aplicacion (UNTA) pidié al
gobiernode Claudia Sheinbaum ro-
bustecerlareformade plataformas
digitales con la que se busca que
empresas como DiDi, Uber, Rappi,
Cabify, entre otras, reconozcan la
relacién laboral de repartidores y
conductores y brinden acceso a la
seguridad social, lo que beneficiaria
aun estimado de 80 por ciento de

los usuarios, alrededor de 272 mil
personas.

Sergio Guerrero, secretario
general de la UNTA informd que,
de aprobarse la reforma, al menos

80 por ciento de los conductores
y repartidores tendrian acceso a
seguridad social, ya que todos tra-
bajanmasde48horasalasemana.

“Uber ha hecho estudios enga-

nosos en donde dicen que 70 por
ciento de sus trabajadores trabajan
menosde 10horasalasemana, esto
no es cierto, NOSOLIos tenemos re-
gistro de que para el 80 por ciento
de los trabajadores es su principal
fuente de ingresos”, explico.
Explicé que, de aprobarse una
reforma mds robusta, no sélo se
tendrfan implicaciones en México,
sino entodo el mundo, yaqueel go-

dores y las plataformas digitales,
serd mucho mds sencillo regular las
operaciones que Uber, Didi o Cabify
realizanen el aeropuerto, donde por
ahora sélotienen permitido recoger
pasaje en dreas especificas paraevi-
tar complicaciones.

“Esta modificacién en el mar-
co legal nos podrian llevar, mds
adelante, a una armonizacién de
otras leyes como los accesos a ae-

bierno mexicano podria ropuertos, los permisos,
convertirseenunpionero UNTADICE las placas, las licencias
delaregulaciénentrecon- queel80%de  yregistros ytodoloque
ductores, repartidoresy lostrabajadores  existeyaenalgunosesta-
las plataformasdigitales. usanlas dosymunicipios del pais”,
“Han sido 11 afos plataformas destacé el secretario ge-
donde los trabajadores comosu neral de la organizacién
nohemostenidoderechos principal fuente  que yacuentaconmasde
ni garantias, hansido 11 deingreso 3mil trabajadoresde pla-
afios de resistencia de taformas afiliados.
estas empresas, que con su poder Porahora, la UNTA espera que

econdmico estan desplegando cam-
pafnas de desinformacién entre los
repartidoresy conductores”, afirmé
Shaira Gardufio, secretaria de gé-
neroenlaUNTA.

LaUNTA confié ademdsenque
unavezque se reconozca larelacién
laboral entre conductores, reparti-

esta iniciativa sea discutida para
que losaproximadamente 272 mil
conductores y repartidores que
hoy ya operan en el pais puedan
tener acceso a todos los derechos
establecidos en la Ley Federal del
Trabajo del pafs.

—Con informacién Felipe Gazcon



