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40 hrenLegisiatura

Diputados de todas las bancadas se dicen dispuestos a
alcanzar el aval antes de que concluya el actual periodo
legislativo; “hay voluntad”, afirman empresarios
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Diputados de todos los grupos
parlamentarios se comprome-
tieron a aprobar la reforma para
reducir a 40 horas la jornada la-
boral antes deque concluya la 65
Legislatura, aunque lo anterior
implique modificar el provecto
integral para agregar el principio
de gradualidad.

Durante la instalacion de la
Comision de Trabajo en Materia
de Dias de Descanso Laboral, los
empresarios advirtieron que sus
irreductibles para apoyar €l dic-
tamen son que haya graduali-
dad, estrategias claras para for-
talecer el empleo formal y com-
promiso de productividad por
parte de trabajadores, en tanto
queel coordinadorde Morenaen
la Camara de Diputados, Ignacio
Mier, senalo que su bancada esta
dispuesta a aceptarlo.

“Pretendemos que los inte-
grantes de este pleno podamos
votar de manera unanime y con-
sensuadaestareforma, quereco-
ja todo lo que aqui se advirtio: la
aradualidad, la diferenciacion v,
para efectos de instrumenta-
cion, la temporalidad de la mis-
ma. |Es preciso] recordar que por
parte del grupo de Morena ese es
el compromiso que tenemaos, no
podemos terminar los trabajos
deestaLegislaturasintenerenel
proximo periodo aprobada esta
reforma”, detallo.
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Jorge Romero, presidente de
la Junta de Coordinacion Politi-
ca, adelanto que el aval del pro-
yectoesuntemadesiosi™: “To-
dos queremos encontrar el como
sl, v poresolo decimos: haremos
deesta reunion una mesade tra-
bajo paraqueenel proximoy ul-
timo periodo de sesiones de esta
65 Legislatura esteseaun tema si
0 s1. Este es un compromiso que
estamos haciendo publico, es
una reforma constitucional,
amerita el consenso con la opo-
sicion, pero estamos dispuestos
ahacerlopor lagente ypor el bie-
nestar de este pais”.

Francisco Cervantes Diaz,
presidente del Consejo Coordi-
nador Empresarial (CCE), afir-
mo que hay voluntad por parte
del sector empresarial y que una
muestra de ello esque en los ul-
timos arios ha habido un impor-
tante paquete de reformas labo-
rales "y en todas hemos colabo-
rado. Hemos hecho un esfuerzo
muy importante por el bien de
los trabajadores”.

Pese a ello, enlisto las condi-
cionantes para que puedan dar
su aval al proyecto.

“Los empresarios de México
valoramos esta oportunidad de
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encontrarnos para continuar
analizando la iniciativa sobre la
reduccion de la jornada laboral.
Se deben considerar cuatro fac-
tores fundamentales: el primero,
que las empresas afectadas son
las pequenas y medianas empre-
sas, que ocupan 98% de las em-
presas de todo el pais. Ademas,
se requiere 1% del Producto In-
terno Bruto para implementarla;
también se deben fortalecer los
esfuerzos para transitar al em-
pleo formal y; finalmente, [se de-
be] sefialar que el aumento de la
productividad laboral es una
condicion necesaria para respal-
dar de manera consistente esta
propuesta”, indico.

Héctor Tejada Sahaar, de la
Confederacion de Camaras de
Comercio Servicios y Turismo
(Concanaco), advirtié que para
hacer posible el aumento de los
salarios minimos, asicomo las re-
forma sobre pensiones, subcon-
tratacion v vacaciones dignas, “el
sector empresarial ha destinado
60% de los ingresos de sus em-
presas comparado con los ingre-
sos de 2018", por lo que asegurd
que se requiere mas tiempo para
aliviar el gasto que se ha hecho.
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“La reduccion de la jomada la-
boral podria resultar en una dis-
minucion de la disponibilidad de
productos v servidos; los traba-
jadores también podrian experi-
mentar una disminucion de su
salario. Estareforma también po-
dria reducir los ingresos fiscales
generadosa traves delos impues-
tos, las empresas podnian enfren-
tar costos adidonales, lo que po-
dna redudr sus margenes de be-
neficio, v ademas no contempla
una politica publica para desin-
centivar la informalidad”, dijo.

En su oportunidad, Rafael
Oriol Salgado Sandoval, en re-
presentacion del secretatio Ge-
neral de la Confederacion Revo-
lucionaria de Obreros v Campe-
sinos (CROC), sostuvo que “si-
guen existiendo muchos abusos,
incluso por parte delas MiPymes
que tienen uno o dos trabajado-
res, pero ese uno o dos trabaja-
dores también cuentan”, en tan-
to que Tereso Medina Ramirez,
secretario General adjunto de la
Confederacion de Trabajadores
de México (CTM), recordo que
esta comprobado que disminuir
la jornada laboral mejora la ca-
lidad de vida de los trabajadores
y aumenta la productividad.
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“Trabajemos para que los
trabajadores mexicanos ten-
gan de una vez por todas y para
siempre unajornadalaboral de
40 horas y no de 48 Hacemos
votos porque el resultado no
sea un resultado de vencidos y
de vencedores, sino que quien
gane sean México y los traba-
jadores”, sentencio.

Porparte del gobierno federal,
Esteban Martinez Mejia, titular
de la Unidad de Enlace de la Se-
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“Necesitamos  encontrar
coincidencias que sean acor-
des a nuestra realidad nacio-
nal, analizar cuestiones como
flexibilidad, gradualidad, tem-
poralidad, todos estos factores
que se requieren para imple-
mentar exitosamente esta re-
forma, estos esquemas de jor-
nada digna”, asevero,

Se prevé que las mesas de tra-
bajo sostengan una reunion por
semana apartir del mes de enero
y que los foros concluyan en
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cretariade Gobemacion,adelan- marzo, a fin de debatir el dicta-

td que también acompanaranla men en el pleno antes de que

propuesta de gradualidad. concluyva la 65 Legislatura. @
IGNACIO MIER TERESO MEDINA
Coordinador parlamentario FRANCISCO CERVANTES Secretario general adjunto
de Morena Presidente del CCE delaCTM
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ESPECIAL

La Comision de Trabajo en Materia de Dias de Descanso Laboral en la Cimara de Diputados sesiond
ayer, donde se manifesto el deseo de lograr la aprobacién de la reforma.




