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trabajadores, retos en Cultura

POR JUAN CARLOS TALAVERA
o talavera@gimm com

Luego del nombramiento
de Claudia Curiel de Icaza
al frente de la Secretarfa de
Cultura federal, que ocupa-
rd a partir del préximo 1 de
octubre, Carlos ]. Villasefior,
promotor cultural y experto
en politica cultural, expreso
que el primer reto que en-
frentard la siguiente titular
serd atender la integracion
del proyecto presupuestal
del Ramo 48 del PEF, que
deberd ser enviado a la Ca-
mara de Diputados, para
su discusidén y andlisis, a
mds tardar, en noviembre
proximo.

Villasefior detalld que
también debera revisar te-
mas como la basificacion
de los trabajadores por
honorarios y del Capitulo
3000: el incremento en los
capitulos 2000y 3000 para
alcanzar los niveles de dis-
ponibilidad de los bienesy
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servicios necesarios para P

el cumplimiento de las res-
ponsabilidades institucio-
nales, y abatir los rezagos
en conservacion, manteni-
miento y actualizacion que
quedaron pendientes desde
la pandemia.

Otro aspecto relevan-
te, apunto, serd enlistar los
requerimientos humanos,
materiales y presupuestales
que requerird para concluir,
equipar y operar la nueva
infraestructura cultural de
Chapultepec; establecer un
mecanismo que logre los
pagos oportunos de becas,
estimulos y apoyos a crea-
dores, que normalmen-
te llegan a destiempo, asf
como fortalecer y transpa-
rentar su otorgamiento.

Y, de forma paralela,
destaco Villasefior, Curiel
deberd construir acuerdos
y establecer la relacion que
sostendrd la Federacion con
estados y municipios, para
cumplir con los derechos
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Carlos J. Villasefior,
experto en politica
cultural, sefiala que
Curiel de Icaza
deberd abatir los

rezagos en conser-
vacién pendientes
desde la pandemia.
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culturales; construir y de-
sarrollar un sistema integral
de acceso a la seguridad
social, y una politica fiscal
y de fomento empresarial
en favor de la economia de
la cultura.
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