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Mis alld del ofrecimiento de certeza a la inver-
sion privada, la Presidenta electa menciono te-
mas que resultan cruciales para entender c6mo
se conformard la estrategia econémica de los
siguientes tres meses y de su sexenio.

Hoy, el gasto social ligado a los 18 programas
sociales que se mantienen y los seis que se in-
troducen (becas para todas, educacién superior,
farmacias Bienestar, pension para mujeres entre
60 y 65 afios, entre otros de este tipo), generan
suspicacia entre los analistas y economistas por
la trayectoria de crecimiento del déficit publi-
co con la que cierra la administracién de Lépez
Obrador. Justo, el matiz en su discurso importa,
porque fue definiendo al comentar cada uno de
sus 100 compromisos, cémo empieza, cudndo
empiezay dénde empiezan una buena cantidad
de esos programas y, por ende, la programacion
del gasto a cargo de la Secretaria de Hacienda
serd progresiva con el objetivo de mantener es-
table a la economia.

Sheinbaum, a diferencia de otras adminis-
traciones, no se compromete con una tasa de
crecimiento econémico puntual, ni se refiere al
tipo de cambio o ninguna de las variables que
nunca se cumplen, pero si apunta a un cambio
interesante en larelacién con la representacién
del sector privado. Lépez Obrador dijo que la
economia creceria al menos 4% por afio.

El saliente, salvo contadas ocasiones, po-
cas veces se reunio con las Cdmaras (banque-
ros y hombres de negocios eran sus favoritos);
Sheinbaum, por el contrario, anuncié que en
15 dias se conformard el Consejo Nacional de
Desarrollo Regional y Relocalizacién, que servird
de mecanismo para acordar futuros incrementos
del salario minimo y la ejecucién de las accio-
nes de gobierno para los 12 polos de desarrollo
y la localizacién y construccion de 100 parques
industriales.

Sin dejar de lado el concepto de economia
humanista, apunta ala prioridad empresarial. Un
México mds seguro para invertir, para conectar-
lo, pasa por reordenar las concesiones de agua,
financiar y promover el riego agricola, y utilizar
tecnologias limpias (solares) en la tarifa eléctrica,
tema pendiente de definir en la relacidn entre
usuarios y la CFE con la intervencion del Estado.

Otro matiz. Asume con claridad el
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compromiso de cambiar la forma en que el Es-
tado les paga a maestros, médicos, enfermeras,
soldados, marinos, guardias nacionales (s6lo
ellos superan millén y medio de empleados del
gobierno)y, dice que su intencién es que al final
de la administracion “nadie gane menos que el
salario medio del IMSS".

Hoy ese salario promedia 16 mil 700 pesos,
y el compromiso de igualdad sustantiva en ma-
teria salarial (una profesora gana 8 mil 570 pe-
sos mensuales, en promedio, mientras que un
profesor recibe 9 mil 560) supondria elevar ese
ingreso en 42.75%, mds la inflacién promedio
anual. Eso implica que la némina del gobierno
deberia tener un incremento de 7.12% por afio,
lo que parece “transitable”. De nuevo la progre-
sividad es el compromiso. Lo mismo pasa conla
intencién de lograr que en el sexenio se eleve el
salario minimo en 2.5 veces una canasta basica.

Hoy estd en 1.6 veces. sCudnto seria para el
sector privado? Pasar de 7 mil 468 pesos a 11 mil
2875 pesos, dado que la canasta bdsica 2024
estd en 4 mil 515 pesos. Cerca de un 60%, pero,
igual, la gradualidad hace la diferencia porque
seria 10% por afio e igual se cumpliria el man-
dato constitucional recién aprobado de aumento
al salario minimo de, por lo menos, la inflacién.

Lo unico que falta en la ecuacion politica es:
¢coémo lograr un incremento en la productividad
de mds de 10% por afio para que el sector for-
mal pague ese aumento y, por ende, estimular
el ingreso de 56% de la PEA al sector formal?
El aumento en la productividad es fundamental
para lograrlo. También habla de progresividad
para la adicién de nuevos programas sociales.
Hoy se destinan cerca de 1.7 billones de pesos
de presupuesto a 18 programas de bienestar, y el
mds cuantioso es el de pensiones con cerca del
medio billén programado para este afio. Adicio-
nar al grupo de mujeres de entre 60 y 64 afios,
ha sido muy cuestionado, pero la Presidenta ma-
tiz6: iniciardn el préximo afio incorporando al
grupo de 64 afios y, asi por afio.

Silo analiza como estrategia, para los econo-
mistas consultados por Citibanamex o el Banco
de México, entenderdn por qué en el primer afio
de gobiemo, la posibilidad de bajar el déficit pu-
blico en 200 puntos base, 2%, de 55a 3.5, es
altamente posible sin estrangular el gasto




