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Elreto de la economiaq:

la desigualdad

caba de ser anunciado el
A Premio Nobel de Econo-

mia, y los galardonados
fueron Daron Acemoglu, Simon
Johnson y James A. Robinson,
investigadores de algunas de las
universidades mas importantes
del mundo. El reconocimiento
es valorado a partir de sus apor-
taciones para la comprension de
los origenes y medios de
reproduccion de la des-
igualdad en el mundoy las
diferencias en el desarrolloy la
prosperidad entre paises. Los
tres —quienes han sido coautores
en buena cantidad de trabajos—
son neoinstitucionalistas en el
enfoque de sus publicaciones,
por lo que revalorizan el rol de
las instituciones (en tanto reglas
del juego) y la construccién de
evidencia a partir del andlisis de
procesos histéricos. Entonces,
las diferencias en las institu-
ciones de una sociedad —si se
le compara con las de otros
paises—explican la brecha de
desigualdad entre paises ‘ricos’
y ‘pobres’.

Los investigadores premia-

dos (Acemoglu y Robinson)
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publicaron en 2012 un libro
titulado “Por qué fracasan
los paises. Los origenes del
poder, la prosperidady la
pobreza”. En el texto delinean
la que es ~hasta ahora- su tesis

principal: el problema de la
economia no es estrictamente
econdmico, sino politico y social.
El argumento se inscribe en una
serie de investigaciones —fuera
de la ortodoxia de los economis-
tas— que destacan los problemas
de la economia por su vinculo
con la conjetura de que el pro-
blema no esté relacionado con la
suficiencia de recursos, sino con
su distribucién.

Para los ganadores del Nobel
de Economia, el éxito o fracaso
de los paises depende de sus
instituciones politicas dado que
determinan las econémicas.

Las cuales pueden ser de dos
tipos: inclusivas y extractivas.
Las instituciones econémicas

de tipo inclusivas “posibilitan

y fomentan la participacién de
la gran mayoria de las personas
en actividades econémicas”. El
ejercicio de la politica determina
en mucho las condiciones en que
se desarrollan las instituciones
econémicas.

Resulta complejo trazar una
hoja de ruta sobre c6mo mejo-
rar las instituciones politicas
—para contar con instituciones
econdmicas inclusivas—, em-
pero, destaca la importancia
del Estado como organizacion
politica para hacer valer laley y
contar con suficientes capacida-
des para delimitar la actuacién
de diferentes actores de la vida
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“Para lograr la reduccion de las
desigualdades en el mundo, es prioritario el
hecho de generar mas y mejores capacidades
estatales vy de administracion”™

“Tienen por objeto mejorar el funcionamiento
de las organizaciones publicas del Estado
tienen impacto directo en la posibilidad de
contar con mejores instituciones publicas™

econémica. Lo que nos conduce
areforzar el valor de la Fiscali-
zacion Superior.

Ahora mismo, con renovados
brios para lograr la reduccién de
las desigualdades en el mundo,
es prioritario el hecho de gene-
rar mas y mejores capacidades
estatales y de administracién
publica. Para lograrlo, todas las
actividades que abonen en esa
direccién son ttiles.

Al respecto, hace unos dias -
en la Auditoria Superior de
la Federacién- publicamos la
“Gufa de Induccién a la Admi-
nistracion Publica Federal”. Se
trata de un documento marco
de referencia para quienes se
incorporan a la Administracién
Publica Federal, tanto para brin-
dar un panorama general de su
conformacion, atencion y segui-
miento a los procesos de fiscali-
zacion, obligaciones en materia

de transparencia, y responsabi-
lidades, como para orientar en
el acto de entrega-recepcion de
las unidades administrativas a
cargo de las dependencias y en-
tidades, facilitar su proceso en
lo concerniente a la planeacion,
programacion y seguimiento, y
tener una visiéon del estado que
guarda la administracion, a fin
de garantizar la continuidad ins-
titucional con los principios de
ética, moral publica, honestidad,
honradez, lealtad y confianza.

Las acciones que tienen por
objeto mejorar el funciona-
miento de las organizaciones
ptiblicas del Estado tienen im-
pacto directo en la posibilidad
de contar con mejores institucio-
nes piblicas y, en consecuencia,
con mejores instituciones eco-
némicas que generan mayores
condiciones de igual y distribu-
cién de la riqueza.




