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PRESTACIONES DE LEY

Senado se niega a
pagar liquidaciones

DE ACUERDO . . \ \

con testimonios
de trabajadores,
la Camara alta
argumenta que
no tiene recursos
para su finiquito

POR LETICIA ROBLES
DE LA ROSA
leticia robles@gimm.commx

A pesar de haber recibido
cerca de mil 700 millones de
pesos para ejercerlos en el
ultimo cuatrimestre del afio,
de los cuales mil 300 millo-
nes son de servicios perso-
nales, pero de ellos 500 mil
pesos no estan comprometi

dos, el Senado se niegaa pa

gar liquidaciones a decenas
de trabajadores que con

cluyeron sus labores el 31 de
agosIo0. Los mandos medios y algunos trabajadores fueron los responsables de entregar el Senado a las

De acuerdo con lainfor- nuevas autoridades.
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macion publica del Sena-
do, que dejo de reportarse
desde que inici6 la nueva
Legislatura, dominada ad-
ministrativamente por el
morenista Addn Augusto
Lopez Herndndez, el Sena-
do habia ejercido haciael 31
de agosto del 2024 un total
de tres mil 344 millones 790
mil 900 pesos: de ellos, mil
903 millones 831 mil 500
pesos fueron para el pago
de salarios y honorarios, asf
como para las liquidacio-
nes de todo el personal de
comisiones y asesores de
senadores.

Pero en la némina que-
daron los mandos medios y
trabajadores que fueron los
responsables de entregar el
Senado a las nuevas auto-
ridades, como los emplea-
dos de la Mesa Directiva, la
Junta de Coordinacion Po-
litica, Recursos Materiales,
Recursos Humanos, Apoyo
a Senadores, Comunicacion
Social, entre otros.

Sin embargo, hasta el
momento a la mayoria de
esos empleados no les han
pagado su liquidacion, pese
a que ya estaba programa-
da en los gastos de este afio,
como lo demuestra la rela-
cion de gastos de servicios
personales que el propio
Senado publicé en el Diario
Oficial de la Federacion en
febrero pasado.

Excélsior ha podido dia-
logar de manera informal
con distintos exempleados
del Senado que ya suman
siete semanas de concluir su
trabajo en el Senado, pero a
quienes no se les ha pagado
el dinero al que tienen de-
recho por los seis afos de
trabajo prestados y por el
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podré ejercer el Senado
de la Republica en el ditimo
trimestre de afo
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MDP

no estdn comprometidos
y pudieran ser para
1a liquidacion de los
trabajadores que dejaron
SU Cargo en agosto

principio de homologacion,
amén de que el Senado tiene
los recursos suficientes para
pagarles.

De acuerdo con la infor-
macion que de manera ofi-
cial les han proporcionado
los nuevos responsables de
la administracion del Sena-
do. encabezados por Oscar
Trinidad Palomera Cano, se-
cretario general de Servicios
Administrativos, el Senado
no tiene dinero para pagar
sus liquidaciones.

DIVERGENCIA

Pero la version oficial cho-
ca con el manejo del presu-
puesto que tiene el Senado,
de acuerdo con la informa
cion publica en su sitio de
internet y en la plataforma
de transparencia. pues hacia
el 31 de agosto del 2024 ha
bia erogado tres mil 344 mi-
llones 790 mil 900 pesos, de
los cuales mil 930 millones
831 mil 500 pesos corres-
ponden a la partida de ser-
vicios personales, es decir
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Premisa

Al término de cada
Legislatura del

Senado de la
Republica hay una
rotacion natural de
personal, a quien se
le debe liquidar
conforme a la ley.

salarios y honorarios, que
incluye liquidaciones.

Eso significa que exis-
ten mil 639 millones 370
mil 900 pesos para ejercer-
los en el ultimo cuatrimestre
del afio, de los cuales mil 227
millones 817 mil 200 pesos
son para servicios persona-
les, de acuerdo con las cifras
de los reportes mensuales de
gasto del Senado que pue-
den consultarse en su pagi-
naweb.

Es decir, al 31 de agos-
to. el Senado habia ejercido
el 61.4% del total de presu-
puesto asignado para este
afio, al cual se deben sumar
los millones de pesos por
ahorros y por generacion de
ganancias financieras y que
de acuerdo con el ultimo
reporte de los Estados Fi-
nancieros rebasaron los 50
millones de pesos.

Segun el Manual de Re-
muneraciones de las Se
nadoras, Senadores,
Servidoras y Servidores
Publicos de Mando y Ho-
mologados, los mandos
medios y superiores tienen
derecho a primavacacional,
que equivalente a 15 dias de
sueldo base, para su otorga-
miento, se divide en dos pe-
riodos semestrales al afio,

previstos cada uno en el ca-
lendario institucional.

BENEFICIOS

A la prima quinquenal, que
se otorga por cada 5 anos
de servicio efectivos presta-
dos, hasta 25. Se paga quin
cenalmente; al aguinaldo o
gratificacion de fin de afio,
conforme al articulo 42 Bis de
la Ley Federal de los Trabaja-
dores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado
B) del Articulo 123 Constitu-
cional, y que tienen que ser
pagados de manera propor-
cional ahora que dejaron de
trabajar en el Senado.

Pero hasta el momento, a
siete semanas de haber con-
cluido su trabajo en el Se-
nado y del inicio de la LXVI
Legislatura, el Senado no le
ha pagado la liquidacién ala
mayoria de los trabajadores
que se quedaron hasta el ul-
timo momento para concre-
tar la transicion, lo cual no
habia ocurrido antes, pues
siempre fueron liquidados
conforme a sus prestaciones.

Hace seis anos. Ricardo
Monreal, entonces la maxi-
ma autoridad del Senado,
ordend la liquidacion de
todo el personal y a quien si-
quiera conservar su trabajo
le pidio regresar la liquida-
cion, pero el 90% de los tra-
bajadores rechazo la oferta,
como lo informé en su mo-
mento este diario.

Cabe recordar que la
presente Legislatura ini
cié en septiembre pasa-
do, un mes antes del inicio
de la administracion fede-
ral. Normalmente, el nue-
vo Ejecutivo comenzaba en
diciembre.



