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El plan Claudia

nsuregistrocomo precan-

didata, ClaudiaSheinbaum

enumero sus aspiraciones

que delinearian su ambicioso plan de

gobierno. Susegundo piso incluye un

marcado énfasis eneducacion, tecno-

logia, transicion energética, restaura-

cion de recursos naturales con aten-

cidn especial en el agua e infraestruc-
turaferroviaria, entreotros.

Perotambién gran esfuerzodedica-

raaprofundizarlos logrosalcanzados

porlapresente administracion, que ex-
presamente formara parte del plan de
trabajoparalacontinuidad.

Elplanincluye, portanto, el sustento
enlos pilares basicos de esta continui-
dad,comoel énfasisen laluchacontrala
corrupcion, la profundizacion de lase-
guridad social yalivioala pobreza, lase-
paraciéndel poder politico y econémi-
co,austeridad, respetoalasoberaniade
Banxicoy finanzas publicas sanas.

Conrespecto al primerrubro, la evi-
dencia empirica nos muestra que, si
bien las escaleras se
barrieron de arriba
hacia abajo, en lapre-
sente administracion
yodiria que selogra-
ron siacaso losesca-
lonesde hastaarriba,
peroque los escalonesde abajoen el
contexto de una estructura piramidal
de ingresos contintan tristemente
sucios,y que su limpiezava anecesi-
tar del fortalecimiento del sistema de
vigilancia, auditoriay, sobre todo, ren-
dicionde cuentas.

En lo tocante a la seguridad social,
consideroquenoserasuficiente que aho-

Sera necesario
redisenar los métodos
de transferencias

rael IMSS Bienestar administre adecua-
damente losrecursos federales parauna
decente cobertura universal en salud.
Porque hace faltamucha infraestructu-
ray mejorasustantivaen la calidad del
servicio. Porloquelaprioridad en el pre-
supuesto desalud seguird compitiendo
con las otras prioridades establecidas
porlanuevaadministracion.

En el mismo rubro, pienso que se-
ra necesario redisefiar los métodos de
transferenciasen educaciény asisten-
cia materna. Existe evidencia de que
los beneficiarios no
las estan usando para
lo que se les envian.
Por ejemplo, la asis-
tencia a madres para
cuidados infantiles y
que puedan trabajar,
por lo general, no se utiliza. O las becas
para Jévenes Construyendoel Futuro
amenudo se las quedanlas empresas.
Por lo que dichas transferencias ten-
dran que ser en especie paracumplir
con sus objetivos.

El gran reto serd también mejorar
los ingresos para sustentar tan ambi-
Ci0s0 plan. s



