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Laspensionesesuncdeslos
temas mas valiosos paralas
personas que han llegadoalos
G5 aflos v desean disfrutar deun
ingreso que les permita gozar de
una vida digna por el restc de sus
clias.

Actualmente en México exis-
ten dos esquemas para acceder a
una pensicn,

Laleydel973enlaqueel Go-
biemo faderal era el responsable
el pago de las pensiones.las que
se calculaban conbase al salario
promedio de los ultimos cinco
anos del trabajador, ademas de
contar con &5 afos v 500 sema-
nas de cotizacion.

EnlaLey de 1997 la pensicn
que recibira un trabajador
dependera del ahorro que acu-
mule alo largo de su trayectoria
laboral con base en sus propias
aportaciones, las del patréon vy
clel Gobierno federal

Ese dinero se envia a empre-
sas operadoras de pensiones,
conocidas como Administra-

doras de Fondos para el Retiro
(Aforel, las cuales invierten escs
recursos con la finalidad de ge-
nerar rendimientos que mejoren
las pensiocnes de las personas
{esquema de autcahorro)l,

Al momento de que el traba-
jador se pensione se revisard
cuanto dinerc acumulo en su
vida laboral y tendra algunas
opciones: pagatle auna ase-
guradoraun producto que se
llama renta vitalicia. en la que
esta empresa le administrara
los recurscs y se los entregard
cle forma mensual hasta el dia
que muera, v la otra opcidn es
contratar una Afore para que le
entregue mensualmente este
clinerc. a manera de pensién v
hasta que los fondos se acaben.

Otra alternativa -que existe
pero que solo aplica para guie-
nes no hayvan acumulado dinero
suficiente en su Afore y noles
alcance para conftratar unarenta
vitalicia en una aseguradorac
retiro programacio-, as la con-
tratacion de la pensién minima
garantizada, la cual se paga con
los recursos que acumuls el
trabajaclor v con recursos del
gobierno.

En resumen, bajo el actual
regimen de pensiones que es
en el que se concentra el mayor
niimerc de trabajadores (Ley de
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1997), estos deben buscar la for-
ma de incrementar su pension
mediante ahcrro voluntaricen
la Afore o con la contratacion de
un producto de ahorro de largo
plazo.

Haber pasadode la Ley de
pensiones del2/3alade 1997
es la transicion de un sistema de
reparto a un sistema de cuentas
individuales,

For ello, el presidente Andrés
Maruel Lopez Obrador anuncic
una reforma al regimen de pensio-
nes para ofrecer un sistema mas
equilibrado que corrija el actual
sistemade pago por jubilacién. en
el que los trabajadores puedan lle-
gar arecibir el 100 por ciento del
montogue recibian en sutltimo
emplec antes de jubilarse.

Lo anterior subsanaria la
Pension indigna del 50 por ciento
que reciben actualmente con el
ragimen impuesto en el periodo
cle Ernesto Zedillo v controlado
por las Afore,

Sinembargo, para que esta me-
clida sea eficaz, el goblerno necesi-
ta asegurarse que tendra fuentes
de financiamiento suficientes
paracubrir las chligaciones.

For elle lo que se antojanecesa-
ricesrealizar reformas fiscalesque
permitan contar con los recursos
paraapoyar estasmedidas.
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