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n = marco de las
p— croximas reformas

onstitucionales
que el Presidente Andrés
Manuwel Lapez Obrador tie-
ne previsto emaar al Con-
greso de la Unidn el 5 de
febrero, se espera que una de las propuastas mas
destacadas sea la inclusion de pensiones para per-
sonas con discapacidad en el texto constituconal.
Esta iniciativa, si bien podria contar con el res-
paldo de diversos partidos de oposicion, se we

amenarada por el enrarecido ambienta politico ge-
narada por las campannias electorales.

En el Congreso de la Unidn se respira un aire
emvenanado por las elecciones.

La propuesta de olorgar pensionas a personas
con discapacidad motriz, visual, audtiva o mental
es, sin duda, un acto gque refleja el reconocimiento
de un derecho fundamental.

Estas pensionas no
salo TE'PFESE'I'“E” ur EFICI"I'U
aconomico vital para ague-
llos que enfrentan desafios
significativaos en su wida
diaria, sino gue también
simbolizan un paso IMpPor-

OPINION

PENSIONES A
DISCAPACITADOS, UN
DERECHO CONSTITUCIONAL

importancia de abordarlas de manera integral.

En cuanto a la percepaion y actitudes hacdia las
personas con discapacidad, la Encuesta Macional
sobre Discriminacidn 201 7 revela gue persisten rniw-
IMErSos Drejuicios.

Un 25% de las personas en Méxoo considera
que las personas con discapacidad “son de poc
ayuda en el trabajo”, y un porcantaje similar (26%)
no estaria de acuerdo en gue alguien de este grupo
sodial ocupara la Presidencia de la Repadblica.

Estas percepciones dscriminatorias refuerzan la
necasidad de medidas que promuevan la inclusan
y la equidad.

Casi la mitad de las personas con discapacidad
(48%) siente que sus derechos no se respetan, ¥
aproximadaments un tercio (31%) afirma que en
los ditimos cinco afos se les nego algun derecho
=in justificacidn

Entre los problermnas mas destacados se en-
cuentran la falta de accesibilidad en la infraestruc-
tura pdblica y la falta de

En el contexto especifico
de Meéxico, el Censo de
Poblacién y Vivienda 2020

oportunidades de emplaa.

Estos  desafios, su-
mados a las quejas pre-
sentadas ante el Consejo
Macional para Prevenir |a
Discriminacon (Conaprad),

tarte hacia la construccian revela que & millones 179 mil demuestran la necesidad
de una sociedad mas incu- 90 personas, eq(]j'\dafentes al wrgerte de abondar las

Siva y justa.

La magnitud de este
problerma a nval global
as innegable. Segan la Or-
ganizacion Mundial de |a
Salud (OMS) hasta el ano
2020, mas de mil millones

de parsonas wivian en todo el mundo con algdn
tipo de discapacdad, lo gue representa aprosima-
damente el 15% de la pablacidan global.

Entre ellas, cerca de 120 millones expenmentan
dificultades en su funcdonamiento diano y requise-
ren asstencia constarrte.

Estas afras son una llamada de atencidn sobre
la necesidad imperante de abordar las cuestiones
reflacionadas con la discapacdad en todas las esfe-
ras de la sociedad.

En el contaxto especifico de México, el Cansao
de Paoblacidan y Vivienda 2020 revela que & millo-
nes 179 mil BR0 personas, equivalentes al 4.9%
de la poblacion total del pais, viven con algan
tipo de discapacidad.

Un dato significatvo es que el 53% de estas per-
sonas son mujeres, lo que subraya la importancia
de consderar las dimensiones de géneno al abor-
dar politicas indusvas.

Ademas, sagin el Instituto Macional de Estadis-
tica y Geografia (INMEGI), las discapacidades mas fre-
cuentes son las motrices, seguidas por las visuales
y auditivas. La infformacién sociodemogréfica pro-
porcona un panorama mas detallado.

De los 31.5 millones de hogares en México,
aproxamadamente en 6.1 millones de ellos vive al
menos una persona con discapacdad.

Esto significa que en el 19% de los hogares
mexicanos hay al menos una persona enfrentando
desafios relacionados con la dscapacidad.

Las dificultades para caminar son la discapaci-
dad mas comun (64%), seguidas de las dificultades
para ver incluso con el uso de lentes (58%), apren-
der, recordar o concentrarse (39%), y otras.

Las causas de la discapacdad también son va-
riadas. El 41% de los casos se atribuyen a enferme-
dades, el 33% a la edad avanzada, el 11% al naci-
meento, el 9% a accidentes y el 0.6% a s violenca.

Estos datos subrayan la diversidad de arcuns-
tancias que pueden conducir a la discapaodad y Ia

4.9% de la poblacicn total del  barerss que enfrentan las
pais, viven con algun tipo de
det.’apal:l'dad La inclusiagn de las

personas con  discapac-
dad en la socedad.

pensiones para personas

con discapaadad en la

Constitucion seria un paso
significativo hacdia la construccion de una socie-
dad mas equitativa.

Este acho no solo garantzana un apoyo eoorndrms-
oo directo a aguellos gque enfrentan desafios esdraor
dinarios, sino que tambisn enviara un Mmensaje daro
sobre la mporancia de la ndusidn y al respeto a los
derechos fundamentales de todas las personas.

Es crucial reconocer gue, si bien esta pro-
puesta puede encontrar consenso entre los paTti—
dos de opasician, el actual cima politico enrare-
cido por las campanas electorales podria dificul-
tar cualguier acuardo.

Es responsabilidad de los lideres politicos sw-
perar las diferencias y trabajar en conjunto para lo-
grar avances significativos en matera de inclusion
y equidad.

La inclusion de pensiones para personas oon
discapacidad en la Constitucon no solo es un m-
perativo maoral, sino tambien una necesidad ungen-
te para construir una sociedad maEs justa e indusiva,

Esperamos que bos lideres politicos estan a la
altura de este desafio y trabajen en conjunto para
garantizar que este derecho fundamental sea reco-
nocido y protegido en la carta magna de nuestro
pais. Eso peenso yo, justed qué opna? La politica
es de bronce.
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