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El desafio de las
pensiones

n Méxicn, las pensiones de jubilacion no son simplemente un
asunto financiere; son un compromisoe constitncional v una
responsabilidad social que trasciende las cilms, La seguridad
social, enmarcada en estas pensiones, ha sido una base esencial
de nuestro sistema. Sin embargo, es innegable que enfrentimos
un problema eritico: la baja cobertura v la insuliciencia de estas
pensiones, lo que alecta en mayor medida a un sector valnera-
ble, particulimmente a las mujeres de L tercer edad.

Independientemente de la creacion del Fondo de Pensiones Par el Bienes-
tar, gue va hace posible un monto garantizado de 16 mil pesos a cada persona
trabajador en el pais; mis la Pensidn del Bienestar para Adulios Mayores, que
hace que las personas de mis de 68 anos obtengan mis de 6 mil pesos cada
bimestre; nuestro pais estl inmerso en una transicion demogrifica, pasando
de una poblacion predominaniemente joven a una cada vez mis envejecida.

Este cambio en la piramide poblacional plantea
un desafio economico v social para lo que serd la
proxima administracion de Claudia Sheinbaum
’ardo, su equipo de trabajo v los integrantes de la
proxima legislatura en el Congreso de la Union. La
antigua logica de que la poblacion joven sostiene a
la mayor va no es valida. Esto se traduce en un reto
economico para los adultos mavores en su busqueda
de una vida digna v, claro, para el Estado mexicano.

Diversos analisias v organizaciones han alertado sobre el futuro de las
pensiones en México v en otros paises, advirtiendo gue las personas mayores
podrian enfrentar la necesidad de continuar irmbajando o depender en gran
medida de otros o de progrnmas sociales para subsistir. Esto representa un
problema de enonmes dimensiones, particularmente cuando se observa la
situacion de las mujeres, womando como base las cilras recurrentes de la
inflacion en el pais.
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Aderids, [a brecha de génern se hace evidente, con una signilicativament e
menor participacion de las mujeres en el mercado liboral remunerado, Lo
que a menudo las aleja de la posibilidad de obtener ana pension de jubi-
lacion. Estose agrava por su participacion en actividades no remunersidas,
como el trabajo doméstico v el cuidado de Lo Gunilia.

Las minorias étnicas, como los afrodescendientes

e indigenas, también enfrentan una mayor
vulnerabilidad en términos de pensiones. Aungque
han recibido cierta atencion en forma de pensiones
no contributivas, es esencial mantener estos
programas de manera constitucional y abordar

sus necesidades especilicas de manera integral.

El escenario planteado ha motivado parte de la labor legislaiva sobre
pensiones. A la fecha, exisien res desalios fundamentales en este dGmbiio.
Primero, debemos abordar ka falia de proteccion en el sistema de pensiones,
que =e ha aliviado en parte con la pension no contributiva, pero ain no se
ha resuelio por completo. En segundo lugar, debemos trabajar hacia una
cobertura universal para todos los adulios mayores, Por aliimo, es esencial
caleular las pensiones utilizndo la Unidad de Medida v Actoalizacion en
lugar del salario minimo, lo gque aumentaria el poder adguisitivo de los
beneficiarios.

En altima instancia, la solucion debe serviable a corto, mediano v largo
plazo, para garantizar un futuro digno para noestros adultos mavores en
et nueva etapa demogrilica de México.

sPeripdista mexicano.



