IMPLEMENTACION DE
LA REFORMA JUDICIAL

Por Redaccidén / £l Independiente

ara la implementacidn de la reforma

al Poder Judicial es evidente que la

gradualidad en su es necesaria para
gue No se genere un retraso en el accesoala
justicia de las personas en el pais. Sin

Federacian®, publicado por la Suprema
Corte de Justicia de la Macion (SCIN), la re-
forma no sélo no conternpla un modelo de
implernentacion gradual, sino gue —sin tener
respaldo en modelos matematicos que per-
rnitan calcular el inevitable retraso que se ge-
nerara— contempla plazos que no resultan ra-
zonables. En conclusion, la reforma no sdlo no
garantizara una justicia pronta y expedita, sino
que conternpla medidas que la retrasaran.

La propuesta de reforma tiene implicacio-
nes para todos los drganos jurisdiccionales y
administrativos del Poder Judicial Federal
(PJF)y los poderes judiciales locales. Para co-
nocer el alcance de las propuestas, es indis-
pensable contar con datos reales, los cuales
no se han considerado en la iniciativa.

El Analisis muestra con fechas como seria el
proceso para la implementacion de |a reforma.

2024. ENTRADA ENVIGOR

El Decreto entrard en vigor al dia siguien-
te de su publicacion en el DOF. Convocato-
ria de eleccidén extracrdinaria. El Senado por
Unica ocasidn, tendrd un plazo de 30 dias na-
turales posteriores a la entrada en vigor del
Decreto para emitir la convocatoria para in-
tegrar el listado de aspirantes que participen
en la eleccion extracrdinaria para renovar los
cargos de mando del PJF

El Senado realizara y publicara la surna, y en-
viara los resultados a la Sala Superior del TEP.
La Sala resoclvera las impugnaciones, calificard el
procesoy declarard sus resultados.

2025.Toma de protesta. Las personas ser-
vidoras publicas electas tomardn protesta de
su encargo ante el Senado.

Concluirdn su encargo en la fecha que to-
men protesta las personas servidoras pabli-
cas que emanen de la eleccion extracrdina-
ria: Las Ministras y Ministros de la SCIM. Las
Magistradas y Magistrados de Circuito Las
Juezas y Jueces de Distrito Las Magistradas y
Magistrados de la Sala Superior y salas regio-
nales del TEPJF Las Consejeras y Consejeros
del CJF, pues quedara extinto.
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MUEVOS PERIODOS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS ELECTOS

Los pericdos se determinaran en funcidn
del nimero de votos que obtenga cada can-

didatura, correspondiendo un periodo ma-
yor a quienes alcancen mayor votacion.

Inician su funcian el Tribunal de Disci-
plina Judicial y el édrgano de administra-
cion judicial.

2024-2025. CONTINUIDAD DEL CJF

El CJF continuara ejerciendo las faculta-
des y atribuciones de administracian, vigilan-
cia y disciplina del PJF, con excepcion de la
SCJIM, hasta en tanto sean creados el Tribunal
de Judicial (TCU) y el drgano de administra-
cign judicial (OAJ).

Implementara un plan de trabajo para la
transferencia de los recursos materiales, hu-
manos, financieros y presupuestales al TDU en
lo que respecta a las funciones de disciplina
de los integrantes del PJF y al drgano de ad-
ministracidn judicial en lo que corresponde a
sus funciones administrativas, de carrera judi-
cial y de control interno aprobara los acuer-
dos generales y especificos que se requieran
para implementar dicho plan de trabajo, asi
como la totalidad de su acervo docurnental,
al TDJ o al OA, segln corresponda.

2025TOMA DE PROTESTA

EITCJ y el OAd iniciardn sus funciones en
la fecha en que tomen protesta las Magistra-
das y Magistrados del TDJ que emanen de la
eleccion extraordinaria que se celebre para
tal efecto.

En esta misma fecha, el Consejo de la Ju-
dicatura Federal quedarad extinto.

2025 -90 DIAS-. 2024-2025
Extincion de fondos, fideicomisos, man-
datos o contratos analogos.

LEGISLATIVO

Los drganos del PJF llevardn a cabo los
actos y procesos Necesarios para extinguir
los fondos, fideicomisos, mandatos o contra-
tos andlogos que no se encuentren previstos
en una ley secundaria, por lo que tendran un
plazo maximo de 90 dias naturales posterio-
res a la entrada en vigor del Decreto para en-
terar la totalidad de los recursos remanentes
en dichos instrumentos, asi como los produc:
tos y aprovechamientos derivados de los mis-
mos, a la Tesoreria de la Federacian.

Los recursos deberdn ser concentrados
por concepto de aprovechamientos en la Te-
soreria dela Federacion y se destinaran por la
SHCP al Fondo de Pensiones para el Bienes-
tar que se cree para tal efecto. Los derechos
laborales de las personas trabajadoras del
PJF seran respetados en su totalidad.

En los térrnincs que establezcan las leyes o
las condiciones generales de trabajo aplicables.



