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SE CONOCE COMO LE
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ley contra

PATRICIA RAMIREZ

Obligara a empleadores a
proporcionar asientos con
respaldo a los trabajadores,
para que no estén de pie

on el respaldo de las banca
das de Morena, PT, PVEM,
PAN, PRI y Movimiento Ciu
dadano, €l coordinador de
los diputados Morenistas
presenté la iniciativa de la llamada
Ley Silla, que es una reforma a los arti
culos 132 y 133 de la Ley Federal del
I'rabajo para prohibir que las empresas
obliguen a sus empleados a estar de
pie durante toda la jornada laboral.

El documento que pasara al Senado
para su discusion garantiza que los
trabajadores tengan acceso a asientos
para descansar cuando no tengan
clientes que atender y evitar los tras
tornos que estar de pie muchas horas
puede generar a su salud

Este tema fue aprobado en febrero
de este ano por el Senado de la Repa
blica, pero al haber terminado la Le
gislatura el proceso tuvo que reponer
se, sin pasar por comisiones y fue ava
lado inmediatamente por unanimidad
con 476 votos, con lo que se convirtio
en la primera iniciativa propia proce
sada por esta Legislatura

legisladores

¢DE QUE SE TRATA?

Con esta modificacion, se establece la
obligacion de los patrones de proveer
el namero suficiente de asientos o si
l1as con respaldo a disposicion de to
das las personas trabajadoras en los
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diputados avalan
abuso laboral

‘15-'

Diputados avalan por uninamidad la leye que garantiza derechos laborales.

La ley busca prevenir problemas de salud
derivados de estar de pie por periodos largos
como fatiga, dolores musculares, varices y
trastornos en rodillas, espalda y pies

los asientos o sillas con respaldo debe
ran estar ubicados en dreas especificas
que para tal efecto se designen en las
mismas instalaciones del lugar de tra
bajo y se observara en los estableci
mientos industriales cuando lo permi
ta la naturaleza del trabajo

Ademas, se proyecta incluir en el

sectores de servicios, comercio y cen
tros de trabajo andlogos, para la ejecu
cion de sus funciones o para el descan
so periodico durante la jornada labo
ral

En el caso de descansos periddicos,

reglamento interior del centro de tra
bajo que los periodos de reposo duran
te la jornada laboral son obligatorios,
asi como las normas que regulen el de
recho de las personas trabajadoras a
usar los asientos o sillas con respaldo.



PERIODICO PAGINA FECHA SECCION

OVACIONES 19 03/10/2024 LEGISLATIVO

PODER LEGISLATIVO FEDERAL
CAMARA DL DIPUTADOS

MAS QUE UN DERECHO LABORAL
El coordinador de los diputados de
Morena, Ricardo Monreal Avila, expli-
¢6 que la propuesta original fue de la
ahora diputada Patricia Mercado, pero
ahora se retomo para que salga de in-
mediato y explicoé que desde comien-
zos del siglo pasado surgié en paises
como Espafa, Chile y Argentina una
significativa preocupacion que es la de
facilitar a las y los trabajadores un
asiento durante su jornada laboral.

Algunos de los danos o deterioros
que acarrean las largas jornadas para
las personas que permanecen de pie
durante las mismas, son: fatiga, dolo-
res musculares, insuficiencia venosa,
tendinitis, aparicion de varices, per-
juicios varios en rodillas, zona lumbar,
talones y tobillos.

Monreal Avila resalt6 que, aunque
no hay estadisticas nacionales dispo-
nibles sobre los efectos en la salud de
las personas trabajadoras al estar de
pie o sentadas durante largos perfo-
dos, esto no implica que el problema
no exista. “Se trata de un problema
publico que impacta negativamente
en la salud y la productividad laboral,
generando consecuencias economicas
y sociales a largo plazo™.

APOYO Y CRITICA

La diputada panista Kenia Lopez Ra-
badan aclar6 que Accion Nacional
desde el Senado de la Republica voto
en pro de la Ley Silla, porque tiene co-
mo objetivo proveer el namero sufi-
ciente de asientos con respaldo a to-
dos los trabajadores en los sectores de
servicios, comercio y centros de servi-
cio analogo.

Sin embargo, acusé que este es-
fuerzo solo serd para la iniciativa pri-
vada y dej6 fuera a los trabajadores
del gobierno, por lo que demandoé que
se haga un esfuerzo para que esta pro-
puesta sea para todos los empleados
de cualquier sector. "Que estos bene-
ficios incluyan también a los compa-
fieros del gobierno. Por eso decimos sf
a la Ley Silla, si a los derechos huma-
nos, si a que los trabajadores de Méxi-
co tengan mejores condiciones de vi-
da”, dijo.



