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Jornada laboral de 40 horas ya no entrard en
vigor: Fue descartada y esto es lo que sigue

El diputado de Morena Ricardo Monreal confirmo que la iniciativa para reducir la jornada laboral fue
desechada, pero esperan que se formule una nueva propuesta

Por Italia Lépez | 03 de octubre, 2024 | 03:17 PM

Ciudod de México — El dictamen paro reducir la jornada laboral en México de 48 a 40 horas
semandles gue estaba detenido en el Congreso desde 2023 quedd desechado, confirma el diputade
de Morenao, Ricardo Monreal.

El coordinador de la bancada de Morena en la Camara de Diputados comentd a medios que todos los
dictamenes qgue no se aprobaron en la pasada Legislatura que concluyd en agosto, salvo las 20
reformas constitucionales promovidas por el expresidente Andrés Manuel Lépez Obrador, fueron
desechados.

Por ello, dijo, tendrd que plantearse una nueva iniciativa, como ocurrid con la reforma a la Ley Federal
del Trabajo en materia de descanso durante la jornada laboral, mejor conocida como Ley Silla.

En este sentido, Monreal recordd que la presidenta Claudia Sheinbaum planted como uno de sus
compromisos de Gobierno la reduccion gradual de la jornaoda laboral a 40 horos semanales, por lo que
estdn esperando si les envian la nueva iniciativa o si se formula en la Cdmara baja.

El legislador asegurd que en cualquier caso, a la iniciativa “se le dard prioridad”.

Durante su conferencia de prensa matutina del jueves 3 de octubre, Sheinbaum dijo que asi como

ocurrio con los aumentos al salario minimo en el sexenio pasado, su Gobierno buscard un consenso con
el sector privado.
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“Que nos sentemos en una mesa para que esta, gue es una demanda de algunos trabajadores v
trabajadoras, sea tomada en cuenta y podamos llegar a un acuerdo con los empleadores, empleadoras,
para que esto pueda ser una realidad en un proceso paulatino”, explico.

(Qué pasé con la reforma para reducir la jornada
laboral a 40 horas?

La iniciativa para reducir la jornada laboral fue propuesta en octubre de 2022, durante la pasada
Legislatura, por la entonces diputada de Morena, Susana Prieto Terrazas, quien abandond la bancada
del partido en febrero pasado.

La propuesta consiste en reformar la fraccidn IV del apartado A del articulo 123 de la Constitucion
Palitica, para reducir los dias laborales a cinco, con dos dias de descanso, con lo que la jornada
laboral semanal pasaria de 48 a 40 horas.

Actualmente, dicho articulo establece que por cada seis dias de trabajo, los empleados disfrutardn de
un dia de descanso, por lo menos.

El objetivo es atender las necesidades de los trabajadores que laboran horas excesivas y evitar el
aumento de problemas para la salud que esto conlleva, como estrés, ansiedad, alteraciones de suefo,
fatiga y conflictos en la vida personal de los empleados.

Aungue la iniciativa fue aprobada por la Comision de Puntos Constitucionales de la Camara de
Diputados en abril de 2023 y estaba lista para pasar al Pleno desde entonces, su aprobacién fue
aplazada desde entonces.

Al tratarse de una reforma a la Constitucién Politica, la reduccién de la jornada laboral requiere la
aprobacion de dos terceras partes del Congreso. Morena actualmente cuenta con esta representaciéon
en la Camara baja vy ya ha conseguido aprobar v promulgar algunas reformas constitucionales en las
dltimas semanas.
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