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Morena en la Ciudad de Me-
xico perfila presentar un ma-
yor ndmero de mujeres en sus
candidaturasalas 16 alcaldias
para reafirmar sucompromisa
en favor de la participacién
politica de las mismas.

Y es que hasta este mo-
mento se ha definido que en
nueve demarcaciones aban-
dere una mujer, con loque se
cumple al mandato de paridad
de género que contempla el
Codigo de Procedimientos
Electorales.

Si bien en la mayoria de
las demarcaciones ya quedd
establecidoel género, hay tres
alcaldias, Gustavo A Made-
ro, Cuauhtémoc y Magdalena
Contreras, donde aln se en-
cuentran analizando a los me-
jores perfiles "y posiblemente
se levante una encuesta”.

En estas alcaldias, quienes
aspiran con mayor competiti-
vidad son: Gustavo A Madero,
Yuriri Ayala y Alejandro Enci-
nas Majera; en Cuauhtémoc,
Temistocles Villanueva, Caty
Monreal y Dolores Padierna;
y en Magdalena Contreras,
Patricia Ortiz Couturier y Fer-
nanda Mercado.

En los blogues de com-
petitividad alta se determing
que los candidatos son: Milpa
Alta, Octavio Rivero; lztapala=

pa, Aleida Alavez; Gustavo A.
Madero, por definir; Xochimil=
co, serd mujery estd por darse
aconocer el nombre; Venus-
tiano Carranza, Evelyn Parra; y
Tiahuac, Berenice Hernandez.

En tanto, en los blogues
de competitividad media
irian: lztacalco, Lourdes Paz;
Tlalpan, Gaby Osario; Azca-
potzalco, Gabriela liménez
o Mancy Nufiez; Magdalena
Contreras, y Cuauhtémoc,
por definir.

Mientras que, en el blogue
de baja competitividad va de
la siguiente forma: Benito
Juarez, Leticia Varela; Miguel
Hidalgo, Claudia Galaviz; Al-
varo Obregon, Miguel Tormuco
Garza o Ricardo Peralta; Co-
yoacan y Cuajimalpa, seran
hombres y esta por definirse.

Las autoridades electora-
les exponen que cumplir conel
codigo de procedimientos es
una medida utilizadaen el am-
bito nacional e internacional
para encontrar un equilibria
enla participacion de mujeres
y hombres en los drganos de
toma de decisiones. #
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