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TERNAS.ELPROBLEMA
ES EN MORENA

ialgo fortalece la eleccion de la futura minis-
traes que seaa través de consensos.

A pesar de que el Presidente pueda tener la tltima decisidn, en
caso de que de lasegunda tema no salga la nueva integrante de la
Corte, seria muy importante que en el Senado tengan claro que
lo mids conveniente son los acuerdos que alcancen conbase en
la politica y la evaluacidn sobre 1as caparidades de las aspirantes.

Diejar sin acuerdos la situacidn por 1a falta de acuerdos lleva
a gue el Presidente sea quien defina quién serd la ministra. Al
mismao tiempo, serd la evidencia de la incapacidad para po-
nemaos de acuerdo llevando todo a juegos de vencidas que no
ayuda en nada.

Es sabido que las ternas propuestas por el Presidente se carac-
terizan por estar integradas por mujeres que tienen alguna identi-
dad con el tabasgquefio, se habla por ello de laidoneidad. 5i el Pre-
sidente tiene la atribucion de presentar temas es IGgico que esto
suceda. Los otros aspectos que deben considerarse con lasternas
tienen que ver con ba capacidad de quienes 1as integran para defi-
nir con el mayor niimero de elementos posible.

Las candidatas tienen cercania con el Presidente v asi lo han
reconocido. Esto no es nuevo, basta recordar la gran cercania
de Arturo Zaldivar con Felipe Calderim motivo por el cual el
expresidente lo propuso para la Corte, la historia posterior de
Zaldivar es oira cosa.

La importancia de que se logren acuerdos en el Senado deriva
en que la eventual nueva ministra entendera que su designacion
se debe a un acuerdo colectivo, lo cual seguramente le obligard a
atender de manera regular todas las propuestas y cuestionamien-
tos de las fuerzas politicas en su conjunto.

Para designar a la nueva ministra se requiere que las aspirantes
tengan un conocimiento exhaustivo en el termeno constitucional
v de todas las leves que de ella emanan. Deben tener evidencia de
su autonoamia, compromiso y ibertad.

Las cuatro mujeres que han integrado las temas tienen proba-
da capacidad. En uno de los casos existe una controversia sobre si
la consultora juridica de la Presidenda es integrante del gabinete,
locual haria imposible su participacion en el proceso.

Sinembargo, enla primera tetna el problema no estuvo en este
caso. Lo que paso es gque Morena y sus aliados no se pusieron de
acuerdoa lamera hora, porgue si asi hubiera sido es probable que
la oposicion hubier considerado a quien tenia el mayor nimero
de votos de quien cumple el perfil.

Las y los senadores de Morena v aliados incumplieron un
acuerdo interno. A la hora de la votacion aparecieron las divisio-
nes, Bertha Alcalde no alcanzi una mayoria que se iba asomando
v quequizd hubiera temido el visto bueno de algumos senadores de
laoposicion. Si Morena quiere que hava ministra, lo que tiene que
hacer es cumplir sus acuerdos.
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ENLAFORMA

deelegirala
nueva ministra
estd sufortalezao
debilidad

La oposicion no puede buscar un reviés para el Presidente, por-

gue si ninguna de las integrantes de la segunda temna es aprobada
la decisitn es del tabasguenio.

El asunto es de importancia estratégica, porque la futura mi-

nistra estard en el cargo 15 afios, los cuales serdn determinantes
para el proceso de transformacicn del Poder Judidial. Se requiere
de ministras y ministros comprometidos y que sepan gue una
C0osa es quisn kos propone v otra muy distinta es lo que les corres-
ponde hacer.

Mo pareciera que tenga sentido alargar el proceso. La oposi-
cion tiene que hacer su tarea, en tanto que en Morena se tienen
que poner de acuerdo vy no incumplir sus acuerdos internosa la
meTa hora; seria lamentable que estuviera rondandoel espirit
de cuotas y cuates.

En la forma de elegir a la nueva ministra estd su fortaleza
o debilidad.

RESQUICIOS.

Mo se ve como en el Legislativo se pueda conclhuir el 12 de diciem-
bre la Reforma Laboral. No hay acuerdos generales v, sobre todo,
en lareducddn de las 48 horas laborales. Hay que seguir discutien-
do v debatiendo sobre una reforma que afecta a todos los compo-
nentes del mundo laboral del pais.
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