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Incrementa IMSS
mas de 60%

recaudacion yrebasa
los 500 mmdp

La Direccion de
Incorporacion v
Recaudacion senalo gue los
ingresos actuales garantizan
al IMS5 suficiencia
financiera mas de 14 anos

CeciliaHiguera Albarran
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En la presente administracion
del Instituto Mexicano del Se-
guro Social (IMSS) registrd un
incremento superior al G0% en
la recandacion al pasar de 320
mil millones de pesos (mdp), a
mds de 500 mmdp.

La directora de Incorpora-
cidn v Recaudacion, Norma Ga-
briela Lipez Castaiieda, sefiald
que dicha cantidad de recursos
representan la mitad de la re-
caudacion federal participable.

Asimismo, enfatizd que los
ingresos actuales garantizan al
Instituto suficiencia financiera
de mis de 14 afios,

Sefald que durante la ges-
tidn de Zoé Robledo al frente
del Instituto Mexicano del Se-
guro Social (IMSS), se logrd
incrementar el salario base de
cotizacion en 65%; al pasar de
354 pesos el salario promedio
diario hasta los 575 pesos,

En este sentido, precisd que
de junio de 2020 a la fechav a
pesar de la pandemia por CO-
VID-19, fue posible aumentar
2.8 millones de asegurados en
el IMSS,

USO DE LA TECNOLOGIA AGILIZA
REVISIONES Y REDUCE TIEMPOS

Sostuvo que Indicd que se ha
recurrido a la metadata v ana-
litica de datos para reivindicar
derechos de las personas traba-
jadoras: “habitualmente los mo-
delos de fiscalizacion iban tres
anos desfasados y teniamos
que hacer muchos cruces de in-
formacion que nos daban una
oportunidad importante, pe-
ro con la analitica de datos, en
tlempo real, estamos verifican-
do cudles son las condiclones de
cumplimiento de obligaciones™

Esto ha permitido que se ha-
va logrado alcanzar el porcen-
taje mas alto de cumplimien-
to oportuno de obligaciones de
patrones en la historia del IMSS
con un 94.2%.

Con motive de la presen-
tacion del Informe al Ejecuri-
vo Federal y al Congreso de la
Unidn sobre la sitnacion finan-
ciera y los riesgos del IMSS, en
el periodo 2022-2023, Lopez
Castafieda, menciond que en
cuanto a la programacion de
actos de fiscalizacion y cobran-
za, a través del uso de la tec-
nologia, se establecen modelos
respecto del ejercicio de facul-
tades de fiscalizacion que con-
tribuyen a una mayor eficacia y
que, ademads, transparentan el
actuar de los servidores piibli-
cos e inhiben la discrecionali-
dad en la programacion de ac-
tos de autoridad.
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Ademds, se ha logrado una
mejor ejecucion en materia de
cobranza mediante un esquema
de notificacion consolidada que
optimiza la labor de los ejecu-
tores al permitic que, en un so-
lo acto, se dé parte de todos los
créditos vineulados a un regis-
tro patronal.

Otro de los ejes que se trans-
formo durante esta adminis-
tracion son los mecanismos de
controel indirecto de obligacio-
nes, mediante los cuales di-
VErsos actores intervienen ac-
tivamente como coadyuvantes
en materia de promocidn del
cumplimiento de obligaciones
patronales.

S5IN SORPRESAS PARA LOS TRA-
EAJADORES

MNorma Gabriela Lopez Casta-
fieda, enfatizd que gracias al
Reporte Personalizado de Coti-
zacion en el IMS5 (RPCI) se ha
logrado empoderar a las per-
sonas trabajadoras al brindar-
les informacion en tiempo real
acerca de quien la registrd en el
Seguro Social, con qué salario
y cudntos dias al mes; gracias a
esto, las v los trabajadores pue-
den dar seguimiento a su his-
torial de cotizacidn v, de este
modo, “no hay sorpresas cuan-
do llegamos a los 55 afios o a
los 60 y nos damos cuenta que
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NUestro patrdn no nos registrad”,

En este sentido, enfatizd que
dicho reporte incluso ha obteni-
do premios a nivel internacio-
nal como mejor practica en el
dmbito de la seguridad social
v ha permitido al IMSS gene-
rar mas de 3 mil 600 mdp, con
una inversion de solo 500 mil
pesos. De igual manera, desta-
co que hoy dia 3.3 millones de
personas trabajadoras dan se-
guimiento en tiempo real a sus
cotizaciones,

Menciond que otra herra-
mienta de control indirecto,
que constituye un excelente
ejemplo de simplificacion v di-
gitalizacion, es el dictamen fis-
cal; hace unos afos, mediante
gste apenas se lograban recau-
dar poco mids de 73 millones de
pesos, ahora, coadyuvando con
terceros auditores especializa-
dos en seguridad social, se ve-

Cumplimiento
oportuno de
obligaciones

patronales alcanza
porcentaje mas
alto en la historia
del Instituto

rifica que los patrones estén al
corriente de sus obligaciones v,
por la misma via, se recaudan
ms de 600 mdp.

En cuanto a la Opinion del
Cumplimiento de obligaciones
fiscales en materia de seguri-
dad social, se decidit analizar
los registros administrativos
del IMSS en la materia; lo an-
terior, en relacidn con la mo-
dificacidn al articulo 32-D del

Cddigo Fiscal de la Federacion,
en virtud de la cual para que un
proveedor pueda ser contrata-
do por una dependencia o una
entidad piiblica debe acreditar
el debido cumplimiento de sus
obligaciones en materia de se-
guridad social.

Detalld que dicha herra-
mienta se fortalecid para que
en el caso de un patrdn, explo-
tar informacion de cudntos tra-
bajadores tiene registrados an-
te el IMSS, si presenta cridi-
[0S, Si 85105 S8 encuentran im-
pugnados o si se encuentra en
un acto de fiscalizacion; lo que
permite tener un panorama de
360 grados sobre el comporta-
miento de la empresa ante el
IMSS. Ademas, dado que tiene
vigencia por el dia en el que se
emite, la Opinidn del Cumpli-
miento permite evitar sinmula-
riones de cumplimiento «



