POR PLAN DE AMLO

Piden empresarios

cautela con pensiones
Representantes del sector privado
plantean que es necesario revisar queé
gulere el Presidente y estar atentos a
cdmo se van a financiar los cambios
que se propongan.

LA INICIATIVA PRIVADA

Pide revisar plan de AMLO
sobre salario y pensiones

AIDA RAMIREZ

Dice que hay la necesidad de estudiar
a fondo las propuestas del Presidente
que enviara al Congreso de la Unién

nte el anuncio del presidente
Andrés Manuel Lopez Obra-
dor de que antes de que con-
cluya su mandatoe emviard al
Congreso de la Unidn refor-
mas al sistema de pensiones v para que el
salario minimo sea siempre mayor a la in-
flacton, ¢l empresariado mexicano sefiala
la necesidad de estudiar a fondo dichas
propuestas cuando sean presentadas,

M nhefFants al mracidonta dals Canfa
deracidn Patronal de la Bepoblica Mexi-
cana (Coparmex), losé Medina Mora lcaza
camentd sobre 1a reforma al esquema de
pensiones, gue entrd en vigor en 9497, que
deberd evaluarse riesgos v ventajas.

“Es un tema que ne €5 nada mas para
los trabajadores que hoy estdn en la fuer-
za laboral, fos que se van a jubilar sing
tfambien para generaciones futuras, es de
Cir, tene que ser un analisis integral, una
formula que permita no nada mas una ju
hilacton digna, que o5 un chietivo que te-
NEMos que persegulr peno gque tambien
esté claro de donde se va a financtar, de ral
manera que las generadones futuras no
tengan ¢sa carga de arrangue, sino que es-
t& contemplado”, dijo

Mientras gue sobre 1a propuesta de de
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finir el alza del salano minimo por encima
de la inflacian, dijo coincidir con 1z visidn
del gobierno federal, pero de igual forma,
sefiald que deberd revisarse la iniciativa

Explic, en entrevista radiofonica, que
en el pasado, €l salarto estaba indexado v
una vez que se logrd la desindexacion v
que aparecid la medida de actualizackin,
el salario minimo se ha podido impulsar
desde 2006, estoes, antes de esta adminis
iracion

‘Hemos cuidade que el auments de!
salario minimo no afecte fa infacion v
también que las propuestas de anmenio al
rio minimo oo generen informalidad
por eso hemos medido esas dos variables
v hemos podido. en conjunto con el sector
de los trabajadores v del gobiernoe, a tra-
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wies de la Conasami, subir un 50 por
ciento el salario.

‘El objetivo que tenemos

&5 que levemos el salarin
minime a la linea de bien-
catar famniliar que una fa

milla de cuatre personas

donde dos trabajan, los
salarios minimos alcamn-

cen para que los cuatro in-

tegrantes de la familia tengan
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acceso & la canasta alimentana
Esto estimamos lograrly para ¢f
2026

“En todas las propuestas, desde 2006
hemos hecho ung propuesta de un an-
mento por arriba de la inflacion v en el
casn del salario minimo, una cifra inde-
pendiente de actualizacitn, de manera
que hemos fomado en cusnta desde 2086
I que se propone ahora”, observo el lider
del sindicato patronal.

Por otro Jado, on cuaito a 1a propuesta
de reforma a la Ley de Pensiones, Medina
Mora dijo que “habrd que enlender gue
quiere proponey 2] Efecutivo, sus fesgos v
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ventajas” v recorndd gue |a reforma gue se habrd que ver las reformas al sistema de
propuso desde ¢l sector empresarial iene pensienes v a la determinacion del salario
que ver con las pensiones, minime.

"Propusimos que bajara el nimero de Sinembargo, 12 economista sefalt que
semanas de cotizaclon requeridas para la sedebe tener clare que el dinero gue han
jubilacidn a 750, y pasar de un 6.0% aun aporado los trabajadores a las Afiores
[5% que aportan [as empresas al fondo de (administradoras de fondos para el retivot
pensiones de los trabajadores. o5 de ellas, Mo del Estado”

[ su parte. la directora del [nstiteto

Mexicano para la Competitividad (IMCO),

Valeria Moy cuestiond el hecho de que en
La reforma al esquema de
pensiones, que entrd en vigor en

pleno ano elecral, se amuncie una refor-

ma 2 las pensiones, "nada mads ¥ nada me-
1997, se debera evaluar para
conocer los riesgos v ventajas

fs"
Fri sus redes sociales, considera que
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Importante atender la fuerza laboral de México,



