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PORYVONNEREYES

or unanimidad, los di-

putados de la Comisién

de Trabajo aprobaron el
proyecto de reformasalaley Fe-
deral del Trabajo, enviado por la
presidenta Claudia Sheinbaum,
con el objetivo de garantizar los
derechos laborales y de seguri-
dad social de los trabajadores de
plataformasdigitales como Uber,
DiDiy Rappi.

Con 26 votos a favor, cero en
contra y ninguna abstencién, el
dictamen fue turnado a la Mesa
Directiva en el Palacio de San La-
zaro para ser discutido en el ple-
no esta misma semana.

Entre los puntos destacados
de la reforma, se contempla la
inscripcién de los trabajadores de

Conlareforma,
cuyo dictamen
fueaprobado
por la Comision
de Trabajo,
empleados
deUber,

DiDi y Rappi,
tendrianlas

prestaciones
laborales deley

plataformas digitales al régimen
obligatorio de seguridad social y
al Infonavit, asi como el pago de
aguinaldoy reparto de utilidades.

“Lareforma reconoce el esta-
tuslaboral de los trabajadores de
plataformas digitales, otorgan-
doles acceso a la seguridad social
y prestaciones, como atencién
médica, seguro de riesgos labo-
rales, pensiones, incapacidades,
indemnizaciones, reparto de uti-
lidades y créditos para vivienda”,
afirmé Maiella Gomez, presiden-
ta de la Comisién de Trabajo.

Oposiciénteme
persecucion fiscal

Durante la discusién del dicta-
men, el diputado Erubiel Alon-
so, del Partido Revolucionario
Institucional, expresé preocupa-
cién ante la posibilidad de una
“persecucion fiscal” contra los
2.5 millones de trabajadores de
plataformas digitales que han
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impulsado la economia desde
la pandemia.
“Queremos pensar queno hay
unaintencién oculta de modificar
susituacién fiscal para aumentar
la recaudacién. Estamos a favor
de mejorar sus condiciones de
vida y oportunidades, pero nece-
sitamos claridad de que esto no
se traducira en una persecucién
fiscal, ya que losindicios apuntan
en direccién”, sefialé Alonso.

¢Quédicelainiciativa?

Lainiciativa define como traba-
jadores de plataformas digita-

les a quienes presten servicios
personales remunerados y su-
bordinados bajo la direccién de
una persona fisica o moral que
ofrece servicios a través de una
plataforma digital, generando
ingresos netos mensuales equi-
valentes al menos a un salario
minimo mensual de la Ciudad
de México.

Asimismo, el proyecto esta-
blece que las personas que no
alcancen el ingreso menciona-
do al final de cada mes seran
consideradas trabajadores
independientes. Sin embargo,
durante el tiempo efectivamen-
te trabajado, tendran derechoa
las prestaciones estipuladas en
este capitulo.

El salario en el trabajo de
plataformas digitales sera de-
terminado por tarea, servicio,
obra o trabajo realizado. Ade-
mads, considerando la natura-
leza flexible de este empleo, se
incluirdn proporcionales por
dias de descanso semanal, va-
caciones y aguinaldo.

Finalmente, las reformas
contemplan sanciones para
los empleadores que incum-
plan, con multas que oscilan
entre 2 mil y 25 mil veces el va-
lor de la UMA, equivalentes a
montos que van desde 217 mil
140 pesos hasta 2 millones 714
mil pesos.




