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Senadores de Morena
exigen desechar minuta
de cobranzas delegadas

Pretende autorizar pago de deudas via nomina

ANDREA BECERRIL

La minuta de ley que posibilita la
cobranza delegada no sdlo plantea
descuentos directos, via ndmina, al
salario de trabajadores, sino tam-
bién a las pensiones que otorgan
el IMSS v el Issste por adeudos de
créditos contratados por jubilados.

Por lo anterior, senadores mo-
renistas no solo dieron la razdn a
la presidenta Claudia Sheinbaum
en su determinacidn de vetar esa
reforma, en caso de que se aprue-
be, sino que demandaron que se
deseche esa minuta que, de forma
inexplicable, se revivid en la Cima-
raalta.

El presidente de la Comision de
Comercio del Senado, Emmanuel
Reyes Carmona, comento que las
modificaciones planteadas a las
leyes financieras y laborales “vul-
neran derechos fundamentales de
los trabajadores, al establecer la
figura del crédito de ndmina con
cobranza delegada, lo que implica
la retencion automatica de pagos
desde el salario de los empleados,
sin posibilidad de revocacion”.

Aungue el ahora diputado Pedro
Haces, autor de la iniciativa original
en 2018, va se desmarco y sostuvo
que la minuta en el Senado fue modi-
ficada en San Lizaro, en el articulo
310 bis de la Ley General de Titulos
y Operaciones de Crédito, base de la
reforma, se establece que la cobran-

2a delegada opera también en los
contraios de seguros ¥ en créditos
que se otorguen con cargo a las pen-
siones de trabajadores en retiro del
sector pliblico v el privado.

Al respecto, Reyes Carmona
resaltd que esa minuta, congela-
da desde 2022 en el Senado y que
¢l pasado noviembre se turnd a la
Comisidn de Hacienda v Estudios
Legislativos para su revisidn, no
contiene garantias de proteccion
para los trabajadores, no prevé una
autoridad supervisora ni establece
quién seria responsable de vigi-
lar que las retenciones no excedan
los limites legales, lo que posibili-
tard abusos por parte de las insti-
tuciones financieras.

Tampoco contiene, agrego, me-
canismos suficientes para evitar
pricticas que perjudiguen a los
trabajadores mas vulnerables y es
una carga excesiva sobre los patro-
nes, toda vez que los obliga a ges-
tionar los pagos de créditos de sus
empleados, lo que puede afectar la
competitividad empresarial.

A su juicio, existen mejores me-
canismos legislativos para regular
el acceso al erédito sin comprome-
ter los ingresos de los trabajado-
res. Ademas, recaled, la solucion
no debe pasar por la imposicidn de
un mandato irrevocable, sino por
fortalecer la regulacion del crédi-
fo ¥ promover mayor educacion
financiera para evitar el sobren-
deundamiento™



