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APRUEBAN LA LEY
Prestaciones para 650

mil trabajadores de app
El pleno en San Lazaro aprobé por
unanimidad cambios a la Ley Federal
del Trabajo para regular la labor via
plataformas digitales. Pag. 19

APRUEBAN DIPUTADOS LEY DEL TRABAJO

Obtendran 650 mil
trabajadores de
apps prestaciones

PATRICIA RAMIREZ e ‘ - o
ran dar sus trabajadores seguridad social
La iniciativa pasa al Senado para a\QUE GAR?NTJZA?d .
.z I As|, estos trabajadores deberan tener ac
avala'r el derecho a aten_cwn medlca' ceso seguridad social y prestaciones, in
pensiones, sequros de resgos cluidas atencién médica, seguros de ries

gos laborales, pensiones, incapacidad y

I pleno de la Camara de Diputa otros beneficios como el pago Q(‘ indem
dos aprobo por unanimidad las nizaciones por despido injustificado, re
reformas a la Ley Federal del parto de utilidades y derecho a vivienda
' El documento que fue remitido al
Senado de la Repablica indica que las pla
taformas digitales son el conjunto de me
canismos, aplicaciones informaticas, sis
la prcxldvnm de la Comision del Tra temas y (“Sp()ﬁlll\'()ﬁ que asignen tareas,
bajo y Prevision Social, Maiella Gomez obras, serviclos y trabajos a personas tra
explico que mas de 650 mil trabajadores bajadoras en favor de terceros, y define a
de plataformas digitales laboran sin pres las personas de esta modalidad como

taciones, lo que los coloca en condiciones ‘“ll""”‘“(l(;w pr(-'\lcllt:(‘r(;_ltlt: pcr;:)l.ldlcsi
de vulnerabilidad. Detall6 que, con esta Fémunerados y subordinados, Dajo €

reforma, que debera ser aprobada por el Mandoy supervision de la plataforma di-

Senado, los trabajadores de estas empre-  8ltal e una persona fisica 0 moral.
sas, generalmente transnacionales, debe Fija reglas para la participacion en el

Trabajo para garantizar los de

rechos laborales y de seguridad
social a cerca de 650 mil trabajadores de
plataformas digitales
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reparto de utilidades reconocidas por la
Constitucion conforme al tiempo efecti
vamente laborado, mismo que debera ser
superior a 288 horas al afio.

No se considerard como empleadores
de las personas en plataformas digitales a
los usuarios, consumidores o beneficia
rios de tareas, servicios y trabajos; el
tiempo destinado para la plataforma sera
definido por la persona trabajadora,
mientras que el salario se fijara por tarea,
servicio, obra o trabajo realizado contem
plando el proporcional del dia de descan
S0 semanal, vacaciones, prima vacacional
y aguinaldo

El Centro Federal de Conciliacion y Re

gistro Laboral autorizard y registrara los
contratos y establece las sanciones a los
empleadores de este tipo de trabajo espe
cial que incumplan las obligaciones esta
blecidas en la Ley Federal del Trabajo.

¢QUE DICEN REPARTIDORES?

Por su lado la organizacion Repartidores
Unidos de México (RUM) que impulsa el
hashtag Ni un Repartidor Menos, dijo es
tar de acuerdo con la aprobacion de la
propuesta en el pleno de la Cimara de Di
putados. “Si bien la propuesta no es preci
samente lo que nosotros proponiamos, si
fuimos escuchados y 5 de 6 solicitudes
fueron consideradas”, dijo en redes.




