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REFORMA AVANZA EN EL SENADO

Benefician a 658 mil
empleados de apps

MAS DE 270 MIL
alcanzan un salario
minimo, porlo

que se consideran
trabajadores,
explica el secretario
del Trabajo

POR LETICIA ROBLES
DE LAROSA
leticia.robles@gimm.commx

Por unanimidad, comisiones
unidas del Senado aproba-
ron ayer la reforma que reco-
noce derechos laborales a los
repartidores de servicios por
plataforma digital, que segtin
el secretario del Trabajoy Pre-
vision Social, Marath Baruch
Bolafios, beneficiard a 658 mil
personas.

Ayer, el titular de la Secreta-
riadel Trabajo precisé a los se-
nadores de las comisiones del
Trabajo y Prevision Social y de
Estudios Legislativos Primera,
que son 658 mil las personas
que trabajan en plataformas
digitales y hacia ellos se diri-
ge el beneficio de la reforma,
para que tengan prestaciones
laborales.

De ellos, 272 mil logran in-
gresos de un salario minimo
mensual, con lo cual alcanzan
la categoria de trabajadores de
plataformas, en funcién de las
nuevas definiciones, mientras
que el resto son considerados
trabajadores independientes
de plataformas digitales, lo que
les da derecho a tener protec-
cién por riesgos de trabajo.

La reforma a la Ley Fede-
ral del Trabajo define que el
empleo en plataformas digi-
tales “es una relacién laboral
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Marath Baruch Bolafios, secretario del Trabajo, en el Senado.

subordinada que consiste en
el desempefio de actividades
remuneradas que requieran la
presencia fisica de la persona
trabajadora para la prestacion
del servicio, las cuales son ges-
tionadas por una persona fisica
o moral en favor de terceros a
través de una plataforma digi-
tal, utilizando las tecnologfas
de la informacién y la comuni-
cacién para ejercerel mandoy
la supervision sobre la persona
trabajadora”

Afiade que “se entenderd
por plataforma digital al con-
junto de mecanismos, aplica-
ciones informadticas, sistemas
y dispositivos que asignan ta-
reas, servicios, obras, trabajos
o similares a personas traba-
jadoras en favor de terceros,
considerando el uso de las tec-
nologfas de la informaciényla
comunicacion”.

Dispone que “la persona
trabajadora de plataformas di-
gitales serd quien preste servi-
cios personales, remunerados

y subordinados, bajo el man-
do y supervision de una per-
sona ffsica o0 moral que ofrece
servicios a terceros, a través de
una plataforma digital, y gene-
re ingresos netos mensuales
equivalentes a por lo menos
un salario minimo mensual
de la Ciudad de México por su
trabajo, independientemen-
te del tiempo efectivamente
trabajado”.

Precisa que las personas
que presten servicios a través
de apps “serdn consideradas
trabajadoras independientes,
si al final de cada mes no al-
canzanagenerarlapercepcion
mencionada.

“Sin embargo, en dicho pe-
riodoy durante el tiempo efec-
tivamente trabajado, se les
extenderdn los derechos esti-
pulados en este capitulo.. en
todos los casos las personas
ffsicas y morales que adminis-
tren plataformas digitales, se-
rdn responsables del pago del
aseguramiento’, ordena.



