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Firma Sheinbaum decreto de igualdad sustantiva

‘Mujeres ya estamos
en la Constitucion’

Reforma iniciativa
siete articulos

de la Constitucion
sobre perspectiva

EENITO JIMENEZ

La Presidenta Claudia
Sheinbaum firmd ayer ¢l de-
creto por el cual se garantiza
fn ipualdad sustuntiva para las
mujeres dentro de la Consti-
tucion Politica de los Fstados
Unidos Mexicanos v, con ello,
el acceso a sus derechos.

“Es un dia histérico, hay
(aver) s¢ publica este decre-
to v lo resuminia diciendec
Las mujeres yvil estames en
la Constitucion, nuestros de-
rechos estan gamantizados en
ta Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanaos”,
ensalzd en su conferencia
mananesa,

“Hay un reconacimiento
de la desigualdad historica,
de Gl munern gue no solo es
¢l acceso a la educacion, a la
salud, a todas los derechos,
sino también un reconwci-
miento de esa desigualdad
historica v que, por lo tanto,
tenen gque ser abiertos todos
tns espacias para poder resal-
ver esa desigualdad histdrica
para las mujeres™.

La secretaria de las Muje-
res, Citlalli Herndndez Mora,
recordd que ¢l pasado 3 de
octubre, la Jefa del Ejecutiva
Federal presentd la iniciari-
va de reforma cn materia de
igualdad suszantiva, perspec-
avade génery, derecho de las
mujeres @ una vida libre de
violencia v ermadicacion de la

Capeoin

1En iz firma de! decreto por [a iguaidad sustantiva sstuvieron presentss (1) |a senadora Martha
Mzl Micher, (2) la Secretaria Citlalli Hermarzlez Mera, (3) la Presidenta Claudlia Sheinbaum
(4) la Consejera Juridica Ermestina Godoy, v (5) la diputada Anais Burgos.

brecha salarial por razones de
gdnero, que fue aprobada por
unanimidad en la Camarade
Senadores el 24 de octubre v
enlaCamara de Diputados el
pasado 5 de noviembre.

La reforma establece la
obligacion del Estado de ge-
rantizar la ignaldad sustantiva
de fas mujeres, senuda L pers-
pectiva de pénem conw unn
de los principios con los que
deberd regirse la seguridad
publica, establece 1a zualdad
salarial y que las leves debe-
ran plantear mecanismos wn-
dientes a reducir v erradicar
fa brecha salarial de género,

Establece la paridad de
génera en Ins Gabinetes de
los tres niveles de Gobier-
no: faculta a las suroridsdes
federales para conocer las
medidas u drdenes de apre
hension gue deriven de vio-
lencias contras las mujeres

terrizan derechos

Artkulos de 'z Cansbtucion Palitica que fueson reformades
conla iniciziva de 13 Presidenta Sheinbaum:

u Acticidod La cuakdaa
sustantive en el accesoa
dersches y oporunidacss.
Seaarentiza el deecha 2
una vida libre de viokncizs
v €l Estade cebe reforzar la
PROTOOCIN @ Mrdnms, a0o-
lesoentes, ninss y nince,

W Articudos 21y 73 La pers-
pactiva de afnos en Mate-
ria de segunidad pablics
W 08 JURgECores

W Aticdos M6 w122, La cldi-

y obliga a las institucianes
de procuracion de justicia a
contar o fiscalias especia-
lizadas en L investigeciin de
delitos de violeneia de género.

Ademis fortalece medi-

gatcriedac oe lzs Fiscalizs
Esoecalizadas en deftos
de género pars las entda-
dos foderativas

| &rviaule 41, 3e prefundiza
g prndpic constiudonal
de pandad de ainero en
of Goberno lederal estatal
\ mLnicipal

o 2ol 123, Gueds pechibl-
de lz brachs salarial porra
7o0es o2 génsm: A traban
Iqual, salenc Igual”,

das de proteccian en mareria
de violenaa digral v 1a pro-
teccion a las mujeres anee la
violencia vicoria (amenazas,
condiconzmiento ¥ agresio-
nes a traves de las v los hijas),



