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El Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación aplica un recorte a la Secretaría de Trabajo 

y Previsión Social (STPS) de 6.7% y cuyo perdedor mayor será el Centro Federal de Conciliación y 

Registro Laboral (CFCRL), a pesar de los compromisos que se establecieron con la firma del T-MEC 

para la implementación del nuevo modelo laboral. 

Este es el segundo año consecutivo que el gobierno aplica una reducción presupuestaria a las 

instituciones laborales. 

El Centro Federal de Conciliación y Registro Laboral presenta un recorte de 32.5% de su 

presupuesto en comparación de 2024 (-215.7 millones de pesos). Este recorte representa el 28% del 

total de la disminución del presupuesto de la STPS para 2025. 

Contrario a la razón de ser del nuevo modelo laboral que inició en 2019 con la aprobación de la 

reforma, en esta propuesta de presupuesto se asignan más recursos a la Junta Federal de 

Conciliación y Arbitraje que representan el viejo modelo Laboral. 

La Cámara de Diputados debería subir un compromiso con el mundo del trabajo y con la justicia 

laboral, en especial corrigiendo esta propuesta que resulta incongruente con las políticas públicas, 

impulsadas por un gobierno que ha promovido una reforma laboral que promueve la democracia 

participativa de los trabajadores y busca promover la justicia laboral”. 
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