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Proteger empleos, el objetivo

Sindicatos se preparan
ante posibles aranceles

® Organizaciones sindicales como la CTM y CROC acordaron crear el Consejo
Laboral Plural, mediante el cual buscaran “ser escuchados por el Gobierno”

Maria del Pilar Marfinez
pilar.martinez@eleconomista.mx

4s de una veintena de sindi-
M catos de todas las corrientes,

entre las mds representativas
como la Confederacion de Trabajadores
de México (CTM), la Confederacién Re-
volucionaria de Obreros y Campesinos
(CROC), Ferrocarrileros, Electricistas,
Telefonistas, Pilotos, Sobrecargosy
STUNAM; llevaron a cabo el “Encuen-
tro Nacional de las y los Trabajadores
Organizados de México. Defendiendo
y Construyendo Nuevos Derechos La-
borales”, en el que acordaron crear el
Consejo Laboral Plural y centrar parte
de los esfuerzos en proteger el empleo
del impacto que pueda tener por laim-
posicién de aranceles.

Al dar su discurso entre miles de
trabajadores congregados en el Cen-
tro Médico Siglo XXI, el representante
de la CTM, Tereso Medina, dijo que
“es la oportunidad histérica de seguir
construyendo los derechos laborales
y humanos de los trabajadores”, de la
mano con el diputado Alfonso Ramirez
Cuéllar, quien aseguré que llevard el
mensaje a la presidenta de México,
Claudia Sheinbaum.

En ese sentido, expres6 Medina Ra-
nirez que “serfa una muy buena noti-
cia para los trabajadores de México la
construccién de un Consejo Laboral
Plural con los dirigentes mds repre-
sentativos de los sindicatos centrales y
organizaciones sociales de México. En
este Consejo Laboral Plural, sostene-
mos y fundamentamos que igual que
los empresarios también los trabaja-
dores tienen derecho a ser escucha-
dos en ocasién de la futura revision del
Tratado entre México, Estados Unidos
y Canadd”.

Ademds, present6 los tres princi-
pios que orientardn la futura agenda

laboral. La primera, unidos todos, los
trabajadores de México, y sus organi-
zaciones, para proteger y defender los
empleos que tenemos, y crear condi-
ciones para que lleguen mds empleos
dignos, con salarios dignos, para los
trabajadores que son lo mejor que te-
nemos en la patria.

Como segundo punto poder lograr,
crear las condiciones, y seguir en la
ruta, de la mejorfa, de la justicia labo-
ral, para que siempre, le vaya bien a los
trabajadores. “Es bueno tratar bien a
los trabajadores, es bueno respetarlos,
porque ellos, nos presentan, de la me-
jor manera posible, con lo que hacen
en cada uno, de los rincones, de los
centros laborales, con la mejor calidad
y la productividad, y la productividad,
negociada, es el camino, para mejorar
los salarios reales de los trabajadores”.

Finalmente, dijo, bien vale la pena,
mantener launidad, lejos de los intere-
ses personales, sectoriales o de grupos,
para asumir, los intereses superiores,
de los trabajadores, y los intereses de
lanacién.

En tanto, el legislador Ramirez Cué-
llar, quien hard llegar la agenda a la
presidenta de México, dijo que este
encuentro es un parteaguas que da el
inicio a una nueva etapa de gran uni-
dad cuyo compromiso es fortalecer a
las organizaciones sindicales, no sélo
para defender los derechos laborales,
sino en defensa de la soberanfa del pais.

Los trabajadores explicaron que
ahora “pasan a la ofensiva, empiezan
amovilizarse, respaldando sin cues-
tionamientos y de manera plena al go-
bierno de la Repuiblica para defender la
patria”. A la vez que se comprometié
a conformar un Comité Laboral que
vigile el cumplimiento de los derechos
y la justicia de los trabajadores en el
tratado comercial con EU y Canad4,
una vez que Se revise.
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Lideres
dela CTM,
CROC, entre
ofras orga-
nizaciones,
aseguraron
en su reunion
enel Cen-

tro Médico
Siglo XXI que
enfrentan una
oportunidad
histrica para
fortalecer

los derechos
laborales
ante los refos
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geopolitico.




