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La 4T tras Infovit: trabajadores y patrones, testigos

I México mestizo y mi ve-
cina son sabios, ante su
clasico: "no se da paso
sin huarache”, tenemos
el destino del Infonavit,
el banco de vivienda que
con mas de 50 anos de
historia ya paso de constructor y pro-
veedor devivienda a institacion credi-
ticia y de ahorro para los trabajadores
formales afiliados al IMSS. Y ahora,
ante el nuevo mandato, regresard a ser
construcror de casas y adminisirador
de los recursos de los trabajadores y
patrones para ese fin,

Mas alla de si estd en peligro la sub-
cuenta de vivienda que resguarda has-
ta que el rrabajador inicie su proceso
de retiro o la solicite por algunos casos
exrraordinarios previstos en la actual
Ley del Infonavit; el tema es que bajo
[a bandera de la proteccion y el cobijo
de [a 4T que promete acabar con la
corrupeion, esta a punto de rrron la
iniciativa que pondra en manos del
segundo piso morenista (lo planted
Lopez Obrador y termina el trabajo
[a doctora Sheinbaum), la administra-
cion del Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores,
sus aportaciones y ahorros, todo.

La subcuenta de vivienda es [a
aportacion que hace el trabajador y
el patrén para ese fin, ser derechoha-
biente a un crédito de vivienda, vy que
en gran parte los empleados [legan a
su retiro sin utilizarla. Sin mediacion
del gestor, el trabajador, con su carra
de inicio de tramires ante el IMSS de
retiro, puede acudir a las oficinas del
Infonavit a retirar su subenenta de vi-
vienda y listo, asi de sencillo. Es un
derecho.

En ninguna parte de la iniciativa se
lee que [a subeuenta de vivienda y los
recursos seran tomados y dispuestos
para financiar el nuevo objetivo del
Infonavir: construir y proveer de los
materiales para hacerlo (a nadie ex-
trafie que la proxima v naciente cons-
tructora lleve el apellido Sedena).

Lo que dicta la iniciativa es que [a
administracion “tripartita” (gobierno,
trabajadores, patrones) sera dominada
por el Gobierno federal y la represen-
tacion y votos de los otros dos intere-
sados (los aportadores) se reduciran a
ser testigos. Ese es el riesgo.
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La reforma a la Ley del
Infonavit v a la Ley Federal
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EI Comité de Auditoria tendra cinco
integrantes, tres del gobierno federal,
patrones y empleados, una silla cada
uno. EI Comit¢ de Transparencia tam-
bién tendra cinco integrantes, en ignal
proporcion del anterior. Y finalmente, la
Comision de Vigilancia, con nueve inte-
grantes, rendra a cinco representando a
[a Administracion puablica, dos por parte
de los trabajadores y dos del lado pa-
rronal. No hay que ser matematico para
saber de qué [ado mascara la iguana.

----------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------

conferencia matutina (cuyo

Insistio en que la creacion de una
empresa constructora permirira redu-
cirel tiempo v costo de produceion de
vivienda social mediante [a compra
consolidada de mareriales (el hilo ne-
gro). Ademais, recalco que se dara prio-
ridad a la mano de obra en los estados
subcontratando a empresas locales, lo
que coadvuvara al crecimiento regio-
nal v a la economia nacional (otro hilo
negro, seguro nadie lo habia hecho).

Romero Oropeza (jtendrid fecha
para reproducir su egoteca v monu-
mental coleccion fotogratica que col-
g0 en Pemex a las también enormes
paredes del Infonavit central?) dijo,
sobre los organos adminisirativos de
la institucion de vivienda que se trata
de homologarlos al esquema de go-
bierno corporativo del IMSS. Lo que
es0 se entienda.

Y se propone la eliminacion de las
direcciones sectoriales de los traba-
jadores y empresarial que no tienen
funciones sustantivas, ni responsa-
bilidades, pero si percepciones eco-
nomicas por encima del salario de
[a presidenta, ademas de permitir la
fiscalizacion por parte de la Auditoria
Superior de la Federacion.

Sin falrar [a enumeracion de “casos
de corrupcion permitidos en admi-
NISITACIONes anteriores comno conse-
cuencia de la falta de transparencia’
Pues queda va en ese grupo el anterior
director, el serio y discreto Carlos Mar-
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tinez Velazquez, que parece no tuvo
tiempo de encontrar [o que ya Oro-
peza en menos de 100 dias hallo, por
dedicarse a modernizar la institucion.
Lo que da esperanza para que encuen-
fren o repongan un ciento de escrim-
ras que se perdieron en ¢l incendio
historico de sus archivos en los 80, va
en la sede de Barranca del Muerto, que
se estreno en 1975, Historias,

Pero somos felices trabajadores, Asi
lo senala el ranking del Building Ha-
ppiness, que también recién publico
sus mas recientes resnltados a escala
global. México reporta 65% de felici-
dad laboral entre los colaboradores
de organismos y empresas, ubicin-
dose en el cuarto lugar regional que
considera también a Colombia, que
ocupa el primer lugar con 89%, segui-
do de Peri con 84% y Chile con 78%.
En conjunto, en estos cuatro paises el
promedio de felicidad laboral coloco
en 81%. Pues felicidades a los felices.
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