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Jnfonavit constructor?

c ontar con una vivienda
digna es uno de los dere-
chos fundamentales reco-
nocidos tanto en la Carta Magna
como en el derecho internacional.
Esto significa no solamente gozar
de un techo para vivir, sino tam-
biénconfiaren queesebien puede
ser utilizado plenamente y sin
miedo a un desalojo. El reconoci-
miento de este derecho para los
trabajadores mexicanos y la enor-
me desigualdad que existe para
poder obtener un bien inmueble o
un crédito inspiro la creacion del
Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores,
en1972. Con la retencion del 5 por
ciento de las aportaciones de cada
trabajador, se buscé que accedie-
ran a una vivienda digna. La meta
ha estado lejos de cumplirse. Mé-
xico tiene a la fecha un fuerte re-
zago habitacional. Segun la Secre-
taria de Desarrollo Agrario, Terri-
torialy Urbano, el déficitesde mas

de 8 millones de viviendas de en-
tre las cuales se incluyen tanto las
necesidades de mejorar los mate-
riales de ciertas viviendas como la
oferta de nuevas casas y departa-
mentos accesibles. Por esto, es
una buena noticia que el gobierno
en turno plantee la generacién de
unmillén de nuevas viviendas pa-
ra quienes mas lo necesitan. Sin
embargo, lareforma aprobada ha-
ceunosdiasen el Senado dela Re-
ptiblica no acaba de resolver los
problemas de opacidad y corrup-
cion que suelen acompanar a los
proyectos de obra publica.
Durante muchos afios, el Info-
navithasido utilizado comotram-
polin politico para acceder a otros
cargos publicos. En el periodo de
modernizacion de principios de
estesiglo, se aprobaron reformas y
lineamientos que ayudaron a la
profesionalizacion, lamejoraen la
gestion, el saneamiento de las fi-
nanzas y mayor acceso a créditos.

Uno de los cambios mas relevan-
tes y no sin resistencias, fue la
adopcion de criterios de transpa-
renciaa través de un comité y me-
canismos de vigilancia interna. La
naturaleza tripartita de la institu-
cién en la que participan porigual
representantes empresariales, de
los trabajadores y del gobierno
propicié que todos los trabajado-
res pudieran acceder a informa-
cién oportunasobre sus derechos.
Esta informacion se convirtié en
publica y accesible a toda la ciu-
dadania después de la reforma en
transparencia del 2014,

Esto no significa que se haya
terminado con la corrupcion y la
impunidad. Los escandalos e
irregularidades de la Institucion
no se limitan al caso Telra Reality
documentado por la Auditoria
Superior de la Federacion tras la
gestion del hoy senador morenis-
ta Alejandro Murat. Este expe-
diente ha sido utilizado mas me-
didticamente que facticamente
para hacerajustesalainstitucion.
En las cuatro auditorias realiza-
das por la ASF en el periodo que
va del 2017 al 2023, se han docu-
mentado distintas irregularida-

des que han dado pie a 85 accio-
nes. Los montos involucrados
son superiores a los 6 mil millo-
nes de pesos. Solo en el 2020, se
identificaron 2 mil 909 denun-
cias por fraude, corrupcion, vio-
lacién a la normatividad, quejas,
phishing, robo de datos persona-
les, acosoy violacion alasnormas
del comité de ética, entre otras.
En la auditoria 2114 publicada en
2023 se realizaron una serie de re-
comendaciones para mejorar la vi-
gilancia en el uso y destino de los
recursos publicos y atn asi se re-
gistraron irregularidades como pa-
gos y contrataciones de consulto-
rias sin contar con la validacion de
la documentacién necesaria, nicon
los entregables. Limitar los contro-
lesy latransparencia del uso del di-
nero de los trabajadores y ademas
crear una empresa constructora fi-
lial del Infonavit sin las garantias
necesarias para la rendicion de
cuentas no evitara la corrupcion ni
ayudard a cumplir con la meta de
mayores y mejores viviendas para
todos. Pero como dice el dicho: el
camino alinfiemoesta empedrado
de buenas intenciones. ®
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