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Publican en DOF reforma a la Ley Federal del Trabajo en
materia de plataformas digitales

Diputados aprobaron hace unos dias a reforma laboral para repartidores por aplicacio

Andrés Martinez

La presidenta de México, Claudia Sheinbaum, publico en el Diario Oficial de la Federacion
(DOF) el decreto que establece un marco legal especifico para las personas trabajadoras
que operan a través de plataformas digitales.

Este conjunto de reformas, publicado en la edicion vespertina de este 24 de diciembre de
2024, introduce modificaciones a la Ley Federal del Trabajo v busca garantizar derechos
laborales y condiciones justas para quienes desempefian actividades bajo este modelo.
Segun el decreto firmado por la presidenta Claudia Sheinbaum Pardo, las nuevas
disposiciones entraran en vigor 180 dias después de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

De acuerdo con el documento oficial, el decreto incorpora un nuevo capitulo denominado
“Trabajo en Plataformas Digitales”, que abarca desde el articulo 2971-A hasta el 297-U.
Este marco legal define el trabajo en plataformas digitales como una relacion laboral
subordinada que requiere la presencia fisica de la persona trabajadora para realizar
actividades remuneradas, gestionadas a traveés de tecnologias de la informacion.
Ademas, se establece que las empresas que administran estas plataformas seran
consideradas patrones, mientras que los usuarios o consumidores finales no tendran
responsabilidad laboral alguna.
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