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Costaria 25% mas a IP bajar jornada

VERONICA GASCON

Reducir la jornada laboral de
manera inmediata podria in-
crementar el costo laboral de
las empresas de hasta 25 por
ciento, calcularon directivos
de ManpowerGroup.

Monica Flores y Alberto
Alesi, presidenta y director de
la firma de capital humano
en Latinoamérica y México,
respectivamente, coincidie-
ron en que las empresas es-
tan de acuerdo con la reduc-
cion de la jornada laboral de
48 a 40 horas pero de mane-
ra gradual.

“Vemos que la primera
reforma que se implementa-
ra es la reduccion de jorna-
da; aqui lo que estamos apo-

vando es que se dé con gra-
dualidad, como va pasé con
otros paises.

“(Esta reforma) estaria
impactando no menos de
20 a 25 por ciento (el costo
de las empresas) si se imple-
menta de golpe, dependiendo
del giro economico. En aero-
lineas, por ejemplo, puede ser
que vaya mas arriba”, expu-
so Alesi.

Por otra parte, Flores
adelanté que las expectati-
ras de generacion de empleo
para el préoximo afio seran
mas conservadoras que este
ano, debido principalmente a
temas externos.

“Creo que seguimos vien-
do las mismas tendencias pe-
ro mas aplanadas. Lo empe-

zamos a ver desde la Admi-
nistracion pasada, pero por
un tema global.

“No sabemos el impac-
to que tendra lo que ocurre
en Ucrania, qué pasara con
Israel. Eso ya tiene repercu-
siones mas alla de nuestro
alcance, mas alla del tema
de los arancel”, considerd la
especialista.

La Uinica manera de crear
empleo es a través de inver-
sion, anadio Flores.

“El tema es como hace-
mos (para generar empleo
si) la tinica manera es en el
ambito de la inversion. Ese
es el nombre del juego que
tenemos que estar visualizan-
do”, comento la directiva de
ManpowerGroup.




