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Impulsan reformas legales para abatir la
brecha salarial y la discriminacion
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Las diputadas de MC, Irais Virginia Reyes de la Torre y Patricia Mercado Castro,

impulsan una iniciativa de reformas para reducir la brecha salarial, implementar
mecanismos que permitan la exigibilidad de derechos y desarrollar politicas
publicas para cambiar las condiciones que establecen diferencias discriminatorias
en las remuneraciones.

Para ello, proponen reformar y adicionar las leyes federales del Trabajo y para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion, las generales de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia, de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi

como la de Camaras Empresariales y sus Confederaciones y la del Seguro Social.

La iniciativa, turnada a las comisiones unidas de Trabajo y Previsién Social y de
Igualdad de Género, sustituye el término trabajador por el de “persona trabajadora”™

Destaca que no debe existir discriminacion por color de piel, cultura, sexo,
condicion econdmica, de salud, juridica, embarazo, lengua o idioma, creencias
religiosas o espirituales, apariencia fisica, caracteristicas genéticas, opiniones,
identidad de género, orientacion sexual, filiacién politica, situacion familiar,

responsabilidades familiares, antecedentes penales o cualquier otro motivo.
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