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EXCELSIOR

LEY DEL INFONAVIT
Se inconformaran por reforma

Representantes del
sector patronal y
sindical aseguran que
las reformas aprobadas
en la Ley del Infonavit
no contribuyen a
fortalecer a la institucién
y lamentaron que sus
demandas no fueran
consideradas en la
iniciativa aprobada en
Diputados, por lo que,
en caso de aprobarse
en sus términos,
acudiran a instancias
como la Organizacion
Internacional del
Trabajo.> 8
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Juan José Sierra Alvarez,
presidente de Coparmex.
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Los empresarios recurriran
a instancias internacionales
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Los representantes del sector
patronal y sindical aseguran
que las reformas aproba-
das en la Ley del Infonavit
no contribuyen a fortalecer
la institucion emblemati-
ca con mads de 50 anos. que
ha garantizado el accesoala
vivienda de millones de tra-
bajadores cuyos recursos
provienen de las aportacio-
nes de los empleadores.

Para el sector empresa-
rialy sindical dichaley rompe
con el tripartismo del insti-
tuto y deja de lado la super-
vision y vigilancia de los 800
mil millones de pesos en di-
nero circulante.

Lamentaron que sus de-
mandas no fueron toma-
das en cuenta en la iniciativa
aprobada por la Camara de
Diputados. por lo que. en
caso de aprobarse en sus tér-
minos esta reforma. acudirdn
a instancias como la Orga-
nizacion Internacional del
Trabajo (OIT) o la Comision
Nacional de Derechos Hu-
manos, pues los recursos del
instituto son del trabajador
no del gobierno.

En un posicionamien-
to, el gremio sindical y pa-
tronal planteo al menos seis
cambios urgentes a la Ley
del Infonavit, que abone ala
transparencia.

Entre las propuestas, se
destaca la participacion de
la Comision Nacional Ban-
cariay de Valoresen toda la
operacion del Infonavit, pues
cuenta con conocimiento es-
pecializado en materia finan-
ciera, crediticiay contable del
instituto.

El programa de
financiamiento para
proyectos habitacionales
que permite a las empresas
desarrolladoras construir
viviendas... son recursos
de los trabajadores, no del
Presupuesto de Egresos de
la Federacion.”

JUAN JOSE SIERRA
PRESIDENTE DE COPARMEX

También plantean que la
funcién de la Asamblea Ge-
neral sea como maximo or-
gano de gobernanza y que el
nombramiento del director
general sea mediante asam-
bleay no por designacion.

SUPERVISION A
CONSTRUCTORA

Para los empresarios, la em-
presa constructora de vivien-
da operara sin estar sujeta a
la supervision del Infonavit. a

pesar de manejar recursos de
los trabajadores derechoha-
bientes para la construccion
de viviendas.

Se estima que 300 mil
millones se destinardn para
la construccion de vivienda,
ademads. tendra lafacultad de
contratar a otras empresas, lo
que contradice la reforma en
materia de subcontratacion.

“El programa de financia-
miento para proyectos habi-
tacionales que permite a las
empresas desarrolladoras
construir viviendas. se trata
de una atribucion directa del
Consejo de Administracion
en términos del articulo 16 de
1a Ley del Infonavit, pero son
recursos de los trabajadores
no del presupuesto de egre-
sos de la federacion”, dijo el
presidente de la Coparmex,
Juan Joseé Sierra.

Por ello, proponen que el
patrimonio de esta empresa
filial forme parte del instituto,
ya que se trala de recursos de
los trabajadores derechoha-
bientes y que opere bajo los
mismos controles y supervi-
sion que el instituto.

Destacaron que “es fun-
damental definir con clari-
dad el régimen fiscal y legal
de! Infonavit, asi como su
participacion accionaria. Los
estatutos sociales deben ser
aprobados tanto por el Con-
sejo de Administracion como
porlaAsamblea General”



