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Proponen eliminar requisito de edad en vacantes
laborales en la Camara de Diputados

Enla Camara de Diputados, fue presentada una iniciativa para modificar la Ley Federal del
Trabajo (LFT) con el objetivo de eliminar el requisito de edad en los anuncios de empleo en
Meéxico. La propuesta, presentada por la diputada Ana Elizabeth Ayala Leyva, del grupo
parlamentario de Morena, busca erradicar la discriminacion laboral por razones de edad, una
practica que afecta especialmente a los trabajadores mayores.

La propuesta senala gue en muchas ofertas de empleo publicadas en portales de trabajo se
exige una edad minima para la contratacion, lo que podria constituir un acto discriminatorio. La
iniciativa plantea gue la edad solo se podra considerar como requisito si esta debidamente
justificada por la naturaleza del puesto. En caso contrario, se consideraria una violacion a los
derechos laborales. Ademas, se establece que, si la edad es un factor relevante, los reclutadores
deberan explicar a los candidatos las razones detras de este requisito.

Este esfuerzo para eliminar la discriminacion por edad no es nuevo. En 2022, la Camara de
Diputados aprobd una reforma constitucional que también buscaba erradicar los limites de edad
en las ofertas de trabajo, aungue la reforma quedd congelada en el Senado.
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