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Estas son 5 reformas
laborales que se podrian
volver realidad en 2025

Con la llegada de 2025, se vislumbran importantes reformas laborales en México, segin
declaraciones recientes de la presidenta Claudia Sheinbaum y legisladores de Morena.
Entre las propuestas que podrian aprobarse se encuentran la Ley Silla, la reduccion de
la jornada laboral, el aumento del aguinaldo y el incremento de la prima vacacional.
Estas modificaciones buscan mejorar las condiciones de los trabajadores del sector
formal.

LaLeySilla

Una de las reformas mas avanzadas es la Ley Silla, la cual ya fue aprobada tanto en la
Camara de Diputados como en el Senado. Sin embargo, para convertirse en una
realidad, al menos 17 congresos locales deben ratificarla, algo probable dado que
Morenay sus aliados dominan la mayoria de los legislativos estatales.

La Ley Silla tiene como objetivo garantizar que los trabajadores, especialmente aquellos
en empresas de servicios y turismo, cuenten con sillas con respaldo y puedan utilizarlas
durante su jornada laboral. Aunque las leyes actuales exigen que los empleadores
dispongan de asientos suficientes, no especifican que estos puedan ser usados
durante el trabajo.
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