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AFORMACION de personal en insti-
tutos nacionales de salud y hospitales
de alta especialidad 1152 mdp menos.

PEF propone alza de 5.9% al sector en general

Quitan a formacion en

salud mas de mil mdp

»EL RECURSO para capacitacion pasaria de 7,840 mdp en
2025 a 6,687 mdp en 2026; proyecta aumentar 11% el presu-
puesto para el IMSS y reducir 3.6% el del ISSSTE y 3.2 el dela Ssa
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» Por Yulia Bonilla

yulia bonilla@razon com.mx

ara 2026 se alista una reduccion
superior a los mil millones de
pesos enfocados en acciones de
formacién y capacitacion de per-
sonal de salud yrelacionados en el sector.
De acuerdo con el Proyecto de Pre-
supuesto de Egresos de la Federacion
2026, 1a clasificacion funcional “"Forma-
cion y capacitacion de recursos humanos
acordes alas necesidades y demandasde
atencion a la salud” recibira seis mil 687
millones 520 mil 944 pesos, lo cual es mil
152 millones menos que los siete mil 840
millones 202 mil 539 pesos que laCama-
ra de Diputados aprobé para la misma
funcién en el presupuesto del 2025.

eldato

LA PROPUESTA de gasto para recursos del
Programa de Atencion a la Salud y Medica-

mentos Gratuitos contempla una reduccion-
de 9.1% conrespecto a lo asignado en 2025.

Elimpacto de lamedidaseobservaen
reducciones para las acciones a cargo de
la Comision Coordinadora de Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta
Espedalidad, cuya tareaeslade disenare
implementar politicas, estrategias y mo-
delos innovadores para que las institu-
ciones de salud "generen conocimiento
cientifico de vanguardia y formen recur-
sos humanos especializados que contri-
buyan a mejorar la salud de la poblacion
mediante el uso 6ptimo de los recursos
institucionales disponibles”.

Para 2026 se proyectan 339 mil 874
pesos, mientras gue para este ano tuvo
aprobados 627 mil 349 pesos.

Otra disminucién aparece en la Di-
reccion General de Calidad y Educacion
en Salud, que ademas de encargarse de

PERSONAL DE SALUD en Casa por Casa en Sonora, el 11de julio del 2025.

conducir la politica nacional en materia
de calidad y seguridad en la prestacion
de servicios de salud, la formacion, ca-
pacitacion y desarrollo de “capital huma-
no", tiene como tarea la actualizacion del
marco normativo delaatencion médicay
asistencia social.

Su reduccion se observa al pasar de
seis mil 457 millones 219 mil 389 a cinco
mil 254 millones 732 mil 381 pesos.

Pese a la reduccion de recursos, si se
observa un incremento para centros,
como el Centro Nacional de la Transfu-
sion Sanguinea, que tendra 243 mil 857
pesos mas que en lo asignado este 2025;
el Hospital Infantil de México Federico
Gomez, que pasara de 140 millones 26
mil 717 pesos para este rubro de forma-
cion en 2025, a 151 millones 960 mil 50
pesos para el siguiente ano. Esta tenden-
ciadeincremento sereplicaenlos demas
centros y hospitales.

De acuerdo con el Centro de Inves-

O

tigacion Economica y Presupuestaria
(CIEP), el paguete econdomico propone
en una perspectiva global un aumento
del 5.9 por ciento para el sector salud, sin
embargo, estanoeslatendendia porcada
subsistema.

Y es que mientras el Instituto Mexica-
no del Seguro Social (IMSS) se proyecta
con un incremento de 11.7 por ciento en
sus recursos, el Instituto de Seguridad
y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE) se contempla con
una reduccion del 3.6 por dciento, mien-
tras que la Secretaria de Salud enfrentaria
una bajade 3.2 por diento.

Al compartir las mismas estimaciones
en cuanto a la disminucion para la Secre-
taria de Salud, la Confederacion Patronal
de la Republica Mexicana (Coparmex)
sefald que las decisiones del gobierno al
respecto “requieren atencién” por consi-
derar que “los pilares sociales enfrentan
riesgos importantes”.



