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“Transparencia para el Pueblo no sera
juez y parte de informacion publica”

Habra tribunal de controversias, expone Raquel Buenrostro
// La estructura del ex INAI ahorrara 500 mdp anuales

NESTOR JIMENEZ

La titular de la Secretaria Antico-
rrupcidn y Buen Gobierno, Raquel
Buenrostro, aseverd que al incorpo-
rar las funciones del Instituto Na-
cional de Transparencia, Acceso a
laInformacidny Proteccidn de Da-
tos Personales (INAL), al organismo
Transparencia para ¢l Pueblo, éste
“no serd juez y parte” ni tendri la
dltima palabra ante las solicitu-
des sobre rendicidn de cuentas,
va que un tribunal especializado
serd el encargado de resolver las
controversias.

En conferencia de prensa en las
que fueron las instalaciones del
INAL explicd que Transparencia
para el Pueblo absorbera 80 por
ciento de las funciones del extinto
instituto, pero con ahorro de 52 por
ciento del gasto (mds de 500 millo-
nes de pesos al afio), gracias a una
reorganizacidn. A la par, se cred la
unidad enfocada a la proteccion de
datos personales, la cual estard ads-
crita a esta secretaria.

“El INAI tenia una estructura de
piraimide invertida: con 28 direccio-
nes generales, que son demasiadas,
y pocas personas de las que ‘arras-
tran el lapiz’ v son las que trabajan”,
indicd la funcionaria federal.

Acompafiada de la titular de
Transparencia para el Pueblo, Ta-
nivet Ramos Reyes, asi como del
subsecretario de Buen Gobierno,
Alejandro Encinas Nijera, entre
otros funcionarios, Buenrostro
detallé que el viernes pasado se
concretd la entrega institucional,
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en la que los 719 trabajadores del
ex INAI hicieron su entrega-recep-
cidn individual. De ellos, sdlo 400
se incorporaran al nuevo drgano
desconcentrado, pero con menor
sueldo.

La estructura del nuevo drgano,
indicd, estard conformada por “po-
co mis de 400 (trabajadores), de
los cuales unos 100 estardn adscri-
tos al drea de proteccidn de datos,
y 300 en Transparencia para el
Pueblo.

“Vamos a invitar a la gente con
los perfiles adecuados, ellos decidi-
ran si quieren venir a trabajar con
nosotros o no, porgue los niveles
son diferentes. Vamos a trabajar
con nueve direcciones generales,
ellos tenian 28, entonces, no son
los mismos salarios.”

Expuso que los otros 18 organis-
mos encargados de transparencia
que se establecid en la reciente re-
forma en la materia, como el Insti-
tuto Nacional Electoral (INE) o el
Poder Legislativo, requerirdn per-
sonal y podrian contratar al resto
de los trabajadores.



