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Tizapa: entre la burla y el engano de ‘Napillo’

® Ylos 400 mil pesos Napillo? Esaes la

: preguntaquele hacenlostrabajadores

delamina Tizapa a ese sinverglienza.

Y es que les dijo que si salian a huelga

les daria ese dinero por concepto de reparto

de utilidades y siles dio reparto, pero de deu-

das y mentiras. Es importante sefialar que

granpartedelasylostrabajadoresnoestuvie-
ronde acuerdo con esa huelga.

Hace unos dias, una jueza determiné que
la huelga, que lleva mas de nueve meses, es
imputablealaempresa, perono porelreparto
de las utilidades, sino por la inexistencia de
la Comisién de Seguridad y la Comision de

Capacitacién, cuya responsabilidad de con-
formarlaes también del sindicato.

En pocas palabras, gracias a Napillo y alos
que le creyeron, las y los trabajadores no re-
cibieron ni un sélo peso en nueve meses y las
consecuencias las pagaron las familias, pero
no las de Napillo, esas mantenidas siguieron
comiendo, bebiendo y viajando.

No se trata de ningtin triunfo, ;y los bonos
por productividad que dejaron de recibir?,
Y las prestaciones que se perdieron? En El
FRENTE pelearemos estos y otros conceptos
y, demandaremos a Napillo para que el sindi-
cato del cual es dueno pague los dafos alos
trabajadores que representamos.

En el FRENTE nunca estuvimos de acuerdo
con esa huelga, sabemos que con el didlogoy
elentendimiento seresuelvendiferencias, eso
sucede cuando hay liderazgo. Pero cuando
quienestdal frente del sindicatonoesmas que
un ladrén que se hace pasar por trabajador
para extorsionar y llenarse los bolsillos de
dinero, nueve mesesde una huelga conllevan

al deterioro de las familias.

Napillo ha tomado la modita de sacar a
huelga a cuanta empresa ha podido con el
pretexto de exigir el pagodel 10por cientodel
reparto deutilidades; sinembargo, elmuy far-
sante no dice ymuchomenosasume que fue él

quien promoviolaleyque topélasutilidades a
90dias. Y ahorasale a tomarle el pelo a todos
ydecirles que él recuperara las utilidades que
les quitaron. Cinico.

Y para los que atin digan que miento, bus-
quen el documento fechado el 19 de abril de
2021, de la Comision de Trabajo y Prevision
de laCémara de Senadores, de laque Napillo
erapresidente, ahi encontraran su firma ava-
lando la aprobacién de la reforma que topé
lasutilidades.

ANapillonuncalehaninteresadolostraba-
jadores. Esverdad, lostrabajadores tienen de-
recho al 10 por ciento de las utilidades, esun
derecho constitucional que desde hace mas
de tres afios estamos peleandoen el FRENTE,
fuimos el tinico sindicato en todo México que

se amparo contra esta embestida a la clase
trabajadora.

Si tanto interés tiene en la clase trabajado-
ra, ahora que es diputado que sirva de algoy
que derogue la fraccién VIII del articulo 127
de la Ley Federal del Trabajo, con la cual él
topd las utilidades. También deberia expli-
car porqué no presento amparos para evitar
que el gremio minero fuera afectado por su
mentada ley.

Ya habla Napillo de otro pretexto para ini-
ciar otra huelga, pues desde ahorita le deci-
mos: Los trabajadores del FRENTE no sal-
dremos a exponer una vez mas a nuestras
familias a la carencia, al endeudamiento o
a la inestabilidad, por los caprichos de un
embustero.

Tizapa evidencia la pobreza y abuso que
hayen la gestién de Gomez Urrutia. Unjunior
que no es minero, que no tiene oficio y que
usurpoé la dirigencia del Sindicato Minero al
sentirse heredero de algo que fue construido
con el esfuerzo de miles de trabajadores.
Lasopiniones expresadas por los columnistas son

Independientes y noreflejan necesariaments
elpuntodevista de 24 HORAS.



