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Indemnizacion de tres meses
para los ex empleados del INAI

Acuerdo. Raquel Buenrostro anuncia que también recibiran 20 dias por afo trabajado
desde 2023 y que a 400 se les invitara a incorporarse al nuevo érgano de transparencia

La titular de la Secretaria Anticorrupeién en conferenciade prensaluego de reunirse con exempleados. ESPECIAL

RAFAEL MONTES
CIUDAD DEMEXICO

Lasindemnizaciones paraquie-
nes trabajaron en el ahorades-
aparecido Instituto Nacional
de Transparencia, Accesoala
Informacién y Proteccion de
Datos Personales (INAI) serdan
iguales que para losdel Servicio
Profesional de Carreray los de
libre designacion, esdecir, tres
meses de salarioy 20 dias por

cada afo trabajado desde 2023,
ofrecié Raquel Buenrostro, se-
cretaria de Anticorrupcion y
Buen Gobierno.

Precisd que este pago se hard
antes del 20 de abril y saldré de
los recursos con los que contaba
el INAI paraesefin,aproximada-
mente 500 millones de pesos.

Tras reunirse con una comi-
sion de ex trabajadores, la fun-
cionaria dijo que el pagoes una

“indemnizacion” porque lafuen-
te de trabajose extinguio.
“Hemos acordado con los tra-
bajadores que lo mas justoes que
(para las indemnizaciones) sea
el mismocdlculo para el Servicio
Profesional de Carreraylalibre
designacion, que sonlostresme-
sesmas 20 dias porafolaboral
“En esos términos se realizara
el pago paraque todosrecibansu
indemnizacién conforme a de-

recho. Como lo hadicholapresi-
denta(ClaudiaSheinbaum): todo
mundo tiene que tenerun trato
justo, equitativo, legal y confor-
mealanorma”.

Ademas, dijo que se invitard a
todos los ex empelados atraba-
jar en el nuevo organismo que
reemplazard alINAI, denomina-
doTransparencia para el Pueblo,
donde habra mas de 400 plazas
por ocupar.

Y ADEMAS

Presidentapublica
nuevo reglamento

Luego de que seformali-
z6 laextinciondel INAI,

la presidenta Claudia
Sheinbaum publicé el re-
glamento de Transparen-
ciaparael Pueblo. Detalla
queestanuevaareatiene
autonomia técnicay ope-
rativa, contard consiete
unidades administrativas
(entre estaslade obliga-
ciones de transparencia
yrecursosderevision) yun
titular con responsabilida-
desindelegables.

“Vamosatener poquito masde
400 personas, pero aun asienel
INAI eran 759. Entonces, de 759
pasamosa459.Y aunque esunpo-
quito masdel 50 por ciento (del
personal, es el 35 por cientodel
costo. éEso quéquiere decir? Que
los niveles no se corresponden.
4Quién sevaa sumar? Puesel que
invitemosyquequieraaceptar esta
nuevaestructura”, detalld.

Sin embargo, dijo que quie-
nes no se queden en Transpa-
rencia parael Pueblopodran in-
corporarse alas nuevas dreas de
transparenciaque se crearanen
elrestodelossujetos obligados,
que tendrdn sus propias autori-
dades garantes internas, confor-
me al nuevoesquema creado con
laLey General de Transparencia
queentréenvigorayer.

“Pretendemos hacerlo con
unaestructuraun poco mas pe-
quefay no va a haber espacio
para todos; sin embargo, noesel
Unico lugardonde se necesitaun
dreadeaccesoalainformacion,
también lo tienen que realizar y
formarsus propias dreaslos par-
tidos politicos, los Grganos auté-
nomos, lospoderes, el Senado, la
Céamarade Diputados, entonces
vaahaberotras instituciones que
actualmente no tenian esas atri-
buciones y que las van a tenery
tambiénvananecesitargente es-
pecializada”, eXpuso, s



