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Infonavit pausara intereses
a los acreditados sin empleo

Vivienda. La medida busca evitar deudas “impagables” y es parte de las reformas
recientes al instituto, senala Octavio Romero; beneficiard a 100 mil afiliados al mes

YESHUA OR pAZ
CIUDADDEMEXICO
Eldirector general del Instituto
del Fondo Nacional delaVivienda
paralos Trabajadores (Infonavit),
Octavio Romero Oropeza, infor-
mo que a partir de abril se suspen-
di6 en automatico el cobro de las
mensualidades de las personas
acreditadas que hayan perdido su
empleo,sinqueestogenereintere-
sesniincrementesudeuda.
Elfuncionarioasegurd que este
nuevo apoyo paralos trabajadores
esunomasde losbeneficios obte-
nidos conlaaprobacion delarefor-
ma ala Ley del Infonavit, a través
del cual se estima beneficiar por
lomenos a100 mil personas cada
mes, evitando que sudeuda se in-
cremente hastaserimpagable.
Atravésde un comunicado, Oc-
tavio Romero explico que los tra-
bajadores pueden acceder aestas
prorrogas por un periodo no ma-
yoral2mesescadauna, niexceder
ensuconjuntomasdeveinticuatro
meses,dependiendodel anodeori-
ginacion del crédito, brindandoasi
unmayorrespaldoalasfamiliasen
aquellosmomentoscuandohaydi-
ficultadesecondmicas.

Las prérrogas durardn hastal2 meses. OCTAVIO HOYOS

"Conestamedida, losintereses
generados durante el periodo de
desempleo ya no se cobraran, lo
que evitara que el saldo del crédi-
to se vuelvaimpagable al finalizar
la prorroga, dandole tranquilidad
alosacreditados”, sostuvoeldirec-
torgeneral delinstituto.

El Infonavit refrendo que la
iniciativa representa un avance
fundamental en la proteccion del
patrimonio de las familias yen el
derecho de las personas aunavi-
vienda digna. Asimismo, reiterael
compromiso del Institutoconser
unainstitucionde caractersocialy
humanista.

Recientemente, el Infonavit
tambiénajustélaedad maximapa-
rasolicitar un crédito hipotecario
en 2025. Lamedidabusca ampliar
lasoportunidadesdeviviendapara
trabajadores en etapas avanzadas
desuvidalaboral, permitiéndoles
acceder a financiamiento acorde
consuedady capacidad de pago.

Las nuevas disposiciones esta-
blecen que lasumade laedad del
solicitanteyel plazodel créditono
debeexcederlos70afiosenel caso
deloshombresyparalas mujeres
ellimite son 75 anos. s



