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[ MEXICO

Se requerird un bistari
Jjudicial fino para evitar la
pardlisis de la SCIN al inicio
de sus actividades

Una vez practicamente decidido
fui€nes serdn las personas mi-
nistras v ministros de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion,
estos enfrentaran —a partir del
1 de septiembre— un verdadero
trabuco de decisiones para poder
organizar su forma de trabajo.
Con la disminucién del Pleno
de la Corte, de 11 a 9 integrantes,
la desaparicidn de las dos Salas
actuales v el rezago que quedard
debido a la disminucion de las
sesiones de la actual Corte, se
hard imperioso, como primer reto
inmediato, una reforma asertiva,
prictica v con profundo conoci-
miento de los procesos internos
judiciales de nuestro mdximo
tribunal, a su reglamento interno.
No se trata de un simple
reparto del trabajo entre nue-
ve ponencias de las dos que se
extinguen; tras de ello habrd un
sinfin de mecanismos procesales
que tendrdn que ajustarse para
poner los asuntos de la compe-
tencia de la Corte en estado de
resolucidn, pues al desaparecer
las actuales competencias de las
Salas (Penal, Civil, Administrativa
v Laboral), ahora pricticamente
cada ponencia serd mixta para
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fue todas conozcan de acciones
v controversias constitucionales,
amparos directos en revisidn,
facultades de atraccidn, contra-
diccidn de criterios, incidentes de
inejecucidn de sentencias, efc.,
con independencia de la
materia.

Se requerird un bisiuri
judicial muy fino para

“Un arrandgue
lento ocasionarin  los asuntos pendientes

RETOS INMEDIATOS DE LA
NUEVA CORTE

lo administrativo, Areas como
Comunicacidn Social, Sistemas
Informaticos, Recursos Humanos
v Contraloria serdn neurdlgicos
en esta labor. A la par de lo an-
terior, no debe perderse de vista
que un posible arrangue
lento podria ocasionar
mavores reirasos en

evitar la parilisis al inicio  mayor retraso en  de fallo, lo cual podria

de sus actividades, ello
sin contar con el reto
que ahora existird de no
poder definir por si mis-
ma su administracidn,
que pasard a manos del
nuevo Organo de Admi-
nistracidn Judicial, con el
que se tendrd que coordinar para

Contar con los recursos humanos,

financieros, materiales v tecnold-
gicos suficientes para el desarro-
llo de sus actividades.

Los trabajos previos de transi-
cion, aun cuando informales, son
de la midxima importancia para
el arrangue de la nueva Corte,
en tanto que marcardn la pauta
para las acciones inmediatas para
lo estrictamente jurisdiccional
¥, N0 menos importante, para

los asuntos pen
dientes de fallo,  facultades del nuevo
lo cual podria
activar faculta Tadicial.
des del Tribunal
de Disciplina”

activar, en su caso, las
Tribunal de Disciplina

En fin, los retos
inmediatos de la nueva
Corte no tienen margen
de espera ni cabida para
improvisaciones que resulten
perjudiciales para deslegitimar la
reforma judicial en su conjunto.

En cualquier cambio insti-
tucional siempre hay ventanas
e oportunidad para mejorar lo
reformado, pero en materia de
justicia no se pueden permitir
retrocesos o errores, pues tras de
ello estd el patrimonio. trabajo o
la libertad de las personas que as-
piran a una imparticion de justicia
pronta, expedita v completa.



