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CUESTIONAN ULTIMA REFORMA DE PENSIONES

ADVIERTE OCDE INCIERTA LA
SOSTENIBILIDAD EN EL LARGO
PLAZO POR EL FINANCIAMIENTO.
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Alertan sostenibilidad de
pensiones en largo plazo

L
LETICIA HERNANDEZ
Ihernandezm@ellinanciero.corm.ms

La tiltima reforma de pensiones en
Meéxico, que busca implementar
un sistema de pensiones solidario,
tiene un impacto favorable en los
beneficios del trabajador jubilado;
sin emnbargo, es incierta su soste-
nibilidad en el largo plazo por las
fuentes de financiamiento sobre las
que pretende alimentarse comolas
cuentas noreclamadas, advirtid la
Organizacion parala Cooperacion
y Desarrollo Econdmicos (OCDE).

“Elfinanciamiento de estas nue-
vas reglas de pensiones es incierto
No estd claro cdmo se financiara
estareformaalolargo del tiempo”,
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Pensionminima. La Ultima refor
ma al sistema de pensiones que
entro envigoer enjulio pasado,
tiene la finalidad de gue se ga
rantice una pension minimaa los
trabajadores de 16 mil 777 pesos
al mes, que se actualizara cada
ano conlainflacion.

concluyo en su analisis Panorama
de las Pensiones de laQCDE 2025.

Lareforma, que entrd en vigor
el 1 de julio de 2024, pretende im-
plementar un sistema de pensiones
solidario en donde un trabajador
ensuretiro recibird su ahorro enla
Afore mds un complemento que ga-
rantiza que reciba el 100 por ciento
desultimo salario mensual, hasta
el salario mensual promedio almo-
mento de su introduccidn.

Respaldo. Tambien se decretd
la creacionde un Fondode
Pensiones para el Bienastar, que
considera losrecursos de las
Afores que noreclamadas.

Retos. A pesar de que ese fondo
se alimentara por varias vias,
expertos afirman que no sera
suficiente para culorir todo.

“Las medidas legislativas de los
ultimos dos anos tienen el mayor
impacto positivo en las tasas de
reemplazo futuras en México, asi
como en Chile y la Republica Es-
lovaca. 5ibien las tasas de reem-
plazo futuras de México para las
personas con ingresos promedio y
bajos se acercaron al promedio de
laOCDE, ahora han aumentado 18
y 47 puntos porcentuales, respecti-
vamente”, reconocid el organismo,
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alidentificarque las tasas dereem-
plazo netas para los trabajadores
concarrera completa que ingresan
almercadolaboralalos 22 afiosen
2024 equivalen al 132 por ciento
con lamitad del salario promedio,
v al 80 por ciento con el salario pro-
medio, frente al 76 por ciento y 63
por ciento, respectivamente, en el
promedio de la OCDE.

AVANCE A MEDIAS
Por otra parte, a pesar de que la
OCDE reconoce el avance progre-
sivo dela tasa de reemplazo desde
8.5 por ciento actualmente hasta
el 15 por ciento en 2030, que se
comparaconun promedio de 18.8
porciento dela OCDE, advierte que
un factor que limita la obtencién
derecursos es que el complemento
introducido se financiara a partir de
unavariedad de fuentes, varias de
las cuales son transferencias inicas
yuna parte es de las cuentas dur-
mientes, aquellas no reclamadas
ynose puede contactar al titular.
“Lo que es poco probable que
proporcione una fuente sostenible
de financiamiento... Por lo tanto,
no estd claro cdmo las medidas
de financiamiento previstas para
este complemento podrén cubrirlas
promesas realizadas alargo plazo”,
concluyd el organismo.



